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  الرئيسةالأهداف 
  

    الأهداف الرئيسية الخاصة بالأحوال الشخصية  - 1 

 توثيق ونشر التشريعات الخاصة بالمرأة 1

 تعريف باتفاقية سيداو 2

 التعريف بأحكام قانون الاحوال الشخصية 3

 التعريف على واقع وحجم قضايا الديون واثارها على الاستقرار الاسرة 4

 اعداد كوادر قادرة على ممارسة الارشاد والتوجيه الاسري 5

 مشاركة النساء في القطاع الخاص ومعرفة القوانين الداعمه لهن 6

 بين افراد مجتمع دولة الاماراتانجاح مستوى الثقافة الاسرية  7

 تقديم الاستشارات التربوية والاسرية للجمهور  8

 مساهمة الطالبات في تفعيل النظرة المستقبلية للخط الاستراجية التى اعدا القيادات الحكومية 9

 نشر الوعي بأهمية الصحة النفسية والمفاهيم المرتبطة ا 10

 )كبار السن(ابة الى عضوات الجمعية القدامي تعليم مهارتي القرأة والكت 11

 تأهيل المرأة لتكون قياديه في اتمع 12

 تنمية ثقافة المراة وتوجيها الى ماهيه الرقابه لاسريه وحماية اسرا 13

 توعية المراة بمخاطر وأضرار التفكك الاسري 14
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 يارتوعية المراة بواجباا التى تحميها وتحمي اسرا من الا 15

 عرض أهم الصعوبات التى تواجة المراة في عصر الحديث 16

 توعية المشاركات باصول الحياة الاسرية السليمة واصول التنشئة الاجتماعية 17

 توعية السجينات بكيفة التاقلم من مجتمع يحترم فيه القانون وماله من حقوق وواجبات على افراده 18

 ة للزواج الشرعي في الاسلامتوعية الحضور بالاسس الصحيح 19

 توعية المراة بمفهوم التواصل ومأهمية الذات 20

 تمكين المشاركات من الوعي الكامل لمشكلة الضغط النفسي وخطوءا 21

 توعية المراة بتعريف الترابط الاسري وأهمية في تحقيق الامن للاسرة واتمع 22

 وسائل الاعلام برؤية انتقائية واعيةزيادة وعي المراة في كيفية التعامل مع  23

 تشجيع الام على مواصلة التعليم من خلال الدورات وورش العمل 24

 توضيح أثر الاستقرار الاسري على أمن اتمع 25

 استعراض بعض واجبات وحقوق الزوجة في الاسلام 26

 الزواج من نعم االله على عباده 27

 تهالتعريف بالطلاق أسبابه وضرورا 28

 تشجيع المراة على الانخراط في التعليم 29

 حق الزوجة على الزوج 30



 4

 التعريف باهمية الاسرة ودورها في اتمع  31

 توعية المراة بمفهوم الصداق في الاسلام 32

 مكانة المرأة قبل الاسلام 33

 لسوقالنهوض بواقع المرأة في مجال التدريب والتأهيل وربط التدريب مع حاجات ا 34

 توعية الاسرة بأثر الترابط على حياة افرادها وانعكاسه على اتمع 35

 توعية المرأة بأهمية الاسرة في ظل المتغيرات الاجتماعية الراهنه  36

 تأثير الطلاق على حياة المرأة 37

 توعية المرأة بحوقها الزوجية التى منحها اياها الاسلام 38

 ار الاسرةتأثير الديون على استقر 39

 التوعية بضرورة الترابط الاسري والتفاهم بين أفراد الاسرة الواحدة 40

 توعية المرأة بحقوقها وواجباا في مجال الاحوال الشخصية 41

 توعية المراة بدور وسائل الاعلام من الحد من الجريمة والعنف في اتمع 42

 ا في حماية الاسرة من الايارتعريف المرأة بمفهوم السعادة الزوجية وآثاره 43

 توعية المرأة بالجزء الخاص ا في القانون العقوبات 44

 تثقيف المرأة بمفهوم السعادة الزوجية 45
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 اقرار حق المرأة في المساواة مع الرجل في اكتساب جنسيتها او الاحتفاظ ا او اعطائها لزوجها ولابنائها 46

 بناء اسرة مترابطة  47

 الوقاية من الخلافات والتشنجات بين الزوجين 48

 ابراز جهود المرأة التي يمكن ان تساهم للنهوض في اتمع 49

 الاقلال من التفكك الاسري والعمل على اتخاذ اجراءات عملية للحد من الاثار والانعكاسات السلبية على اوضاع المراة في مختلف االات 50

  بالكمال او المثالية ولذا لابد من حصول مشاكل بين الازواجالانسان كائن لايتمتع 51

 بناء اسرة مترابطة متماسكه اجتماعيا 52

 بادره دف لمساعدة المرأة في تطوير قدراا والحصول على دخل بديل بالاضافه الي تعريفها بالقطاع الخاص وتسويق منتجاا 53

 نشر الوعي الثقافي بين افراد الاسرة 54

 العمل على تدعيم وحدة الاسرة وتكاملها 55

 ضمان حق المرأة في احوالها الشخصية 56

 المساواة بين الام والاب في النيابة الشريعه على الابناء 57

 تغيير المقتضيات التي تحد من الاهلية القانونية للمرأة لتصبح مساوية لأهلية الرجل القانونية 58

 ترام إشعار الزوج بالحب والاح 59

 بناء اسرة مترابطة ومستقرة 60

 بناء أسرة مسلمة مترابطة 61
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 بناء اسرة متماسكه ملبين احتياجام 62

 التقليل من التطليق واقرار المساواة بين المرأة والرجل في الطلاق 63

 الوعي بالذات وتطوير فهم الطلبة في قرارت النصوص السنوية 64

 ة حتى في المعارض الخارجيةتشجيع الاسرة في المشارك 65

 توعية اتمع 66

 الحد من العنف ضد المرأة  67

 توعية المرأة العاملة 68

 التعريف بدور العنف ونتائجة السلبية على الام والطفل 69

 توعية عامة 70

 نشر الوعي بين فئات اتمع بأسباب الخلافات الزوجية 71

 تعليم جامعي 72

 رأة في اتمع تفعبل دور الم 73

 توفير فرص زواج مناسبة ومتكافئه للجنسين 74

 توعية افراد اتمع بأهمية الزواج 75

 اعادة تاهيل الزوجين باستخدام برامج علمية متخصصه وتعزيز الثقافه الاسرية 76
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 2  الأهداف الرئيسية الخاصة باتفاقية مكافحة أشكال التمييز ضد المرأة-  

 يئة قانونية تمكن المرأة من اخذ حقوقها في اتمعايجاد ب 1

 التعريف على بنود الاتفاقية 2

 التعريف على مخاطر القروض وجهل المقترض بالعواقب 3

 اكتساب مهارات للتعامل مع المشكلات الاسرية وتزويد المشاركات بالخبرات لنجاح الحياة الاسرية 4

 مشاريع الاسر المنتجةمساندة النساء في فتح مشاريع مثل  5

 تأهيل الشباب من الجنسين لتأسيس أسر واعية ومستقرة 6

 المساهمة في نشر الوعي الاجتماعي وحل المشكلات الاسرية 7

 تعديل اتجاهات الطالبات نحو مفاهيم سوق العمل والاقبال عليه 8

 ابراز القدرات الكامنة لدى الطالبات باعتبارها اهم مصادر النجاح 9

 تدريب المراة لتسير دفه العمل بصورة صحيحه 10

 تحقيق التواصل مع المؤسسات اتمعية الاخرى لتحقيق الامن والامان لجميع الاطراف 11

 أثر التفكك الاسري على الابناء 12

 التركيز على قوة شخصية المراة في اتخاذ القرار 13

 لتى تساعدهن على التركيز العقلي والحياتي ورفع المستوى الصحي لهنتعريف المشاركات على طرق والتقنيات العلمية ا 14
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 التعريف بكيفية الاستخدام الامن لوسائل الاعلام 15

 توعية الاسرة إلى أن أمن اتمع يبدأ بأمنها 16

 اختيار الزوج والزوجة الصالحين 17

 مسؤولية الزوج والزوجة 18

 محاربة ارتفاع غلاء المهور 19

 كريم الاسلام للمراةت 20

 الحث على العودة الى الترابط الاسري الذي كان سابقا في مجتمعتنا من خلال الاسرة الممتدة 21

 توعية المرأة بحقوقها 22

 أهمية الحوار والنقاش في محيط الاسرة الواحدة 23

 تعريف اتمع بان الامن مسئولية الجميع 24

 ة خاصة لعدم وقوعها من دائرة العقوباتنشر الثقافة القانونية للمرأ 25

 توعية المرأة بحقوقها وواجباا القانونية 26

 تعميق المودة والرحمة داخل الاسرة 27

 تشجيعها على تطوير وصقل مهاا في الفنون الحرفية وتواصل الانتاج 28

 توعية المرأة بالامور الزوجية 29

 الاثار المترتبة على حالات الطلاق 30
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 توعية المرأة بمفاهيم السعادة ونشرها 31

 طاعة الزوج والتقرب اليه والتلطف معه 32

 الحد من السلوكيات المؤدية للمرأة 33

 الحد من الضغوط تجاه الزوجات 34

 التوعية اتمعية لهذه الفئة 35

 الحفاظ على الحياة الزوجية 36

 توعية الخلافات الزوجية وآثارها المدمرة 37

 تحسين اوضاع الاسرة الاقتصادية 38

 تعزيز قيم التكافل والامن والسلام الاجتماعي 39

 التوعية القانونية بالتشريعات التى تنظم العلاقات الاسرية وحقوق الافراد فيها 40

 3  الأهداف الرئيسية الخاصة بمنع العنف ضد المرأة-  

 المواظفين وتقليل معدلات العنوسهالمساهمة في زيادة حالات الزواج الناجح بين  1

 توجية النصح والارشاد للازواج لحل المشكلات التي تواجهم 2

 تعريف الطالبات بفرض العمل المتاحه امامهم مستقبلا 3

 الارشاد الاكاديمي وتحديد وتوجية المسار الدراسي 4

 مساندة المراة في أسرا وحمايتها من الايار 5
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 ى مواطن القصور في الأسرة وإصلاحها ومواطن القوة لإذكائها وتجديدهاتسليط الضوء عل 6

 تأثيرات الاسرة واستقرارها على أمن اتمع 7

 حماية حق المرأة وواجبها في الاحوال الشخصية 8

 تحسين الوضع الاجتماعي 9

 تجنب حدوث المشاكل بين الزوجين 10

 طرق علاج هذه السلوكيات 11

   

 يةـ الفرعفاـدالأه  
 1  الأهداف الفرعية الخاصة بالأحوال الشخصية والخاصة بمكافحة أشكال التمييز ضد المرأة-  

 التوعية القانونية للمرأة  1

 نشر التوعية حول الاتفاقية 2

 تعريف المرأة بحقوقها من خلال القانون 3

 الحد من انتشار ظاهرة القروض بسبب المظاهر وخاصه بين الشباب 4

 تدريب كوادر نسائية لممارسة الارشاد والتوجيه 5

 دمج المراة في القطاع الخاص 6

 تحقيق التواصل عبر الهاتف أو الرسائل أو المقابلات الشخصية مع المحتاجين للا ستشاره 7
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 ابراز دور المؤسسات اتمعية في يئة الشباب علميا وعمليا للالتحاق بسوق العمل 8

 المهارات الحياتية اليومية الضرورية في عصرنا الحاليتعليم بعض  9

 عرض تجارب قيادات ناجحات في اتمع 10

 نشر الوعي باهمية متابعه الاسره ليتحقق الامن لجميع افراد اتمع ومن ثم تكوين مجتمع صالح يرفع من شأن الوطن 11

 نشر الوعي الاسري 12

 استعراض اثار الطلاق في اتمع 13

 تقديم بعض المقترحات لمواجهة هذه الصعوبات 14

 المساعدة في حل وعلاج المشكلات والاضطرابات الاسرية 15

 تعريف السجينات باجزاء القانون الخاص  16

 استعراض المفاهيم الخاطئة للزواج في العصر الحالي وخصوصا في مجتمعات الشباب 17

 الاخرينالتعرف على مفهوم الذات والتواصل مع  18

 التدريب على كيفية التخلص من الضغط النفسي 19

 التاكيد على تعريف الترابط الاسري وماهي الاساليب المتبعه لتحقيقه ومن ثم انعكاسه على امن الاسره واتمع 20

 تخصيص برامج توعوية لوقف أثر الاعلام المضاد على المراة  21

  أبنائهاتوطيع أثر تعليم على في تعاملها مع 22

 حث المراة على الإطلاع والمتابعة للنشرات التي تعي بأمور المرأة والأسرة 23
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 إلقاء الضوء على مكانة المراة في الاسلام 24

 الفحص الطبي قبل الزواج 25

 التوعية بالاثار المترتبة على الطلاق 26

 في اتمعالمشاركة في الندوات والمحاضرات التى تزيد حصيلتها الثقافية  27

 حسن معاملة الزوجة 28

 التعريف بحقوق الاباء على الابناء  29

 تعريف المرأة بمالها وماعليها من حقوق مالية في الاسلام 30

 رفع شأن المرأة  31

 تدريب المشاركات على تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وعلى المهارات المالية ولادارية والتقنية 32

 راة بواجبات الاسرة تجاه اتمعتعريف الم 33

 عرض تجارب أسرية ناجحة في اتمع بالاضافه الى تجارب افراد فشلوا بعد ان تخلوا عن الاسرة 34

 تأثير الطلاق على أفراد الاسرة 35

 تنوير المرأة بحقوقها الزوجية  36

 دور الديون في التفكك الاسرى 37

 ستقرار الاسريأنشطة ترفيهية للوصول الى الا 38

 التعرف على القوانين الخاصة بالمرأة في قانون الاحوال الشخصية 39
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 محاولة التأثير في وسائل الاعلام للمشاركة في حماية اتمع من العنف 40

 تزويد المرأة بمراجع تعرفها بقانون الاحوال الشخصية الذي يكفل لها حقوقها 41

 التعرف على حقوقها وواجباا 42

 التعرف على مالها من حقوق وماعليها من واجبات 43

 وضع قوانين لحماية المرأة من العنف والتحرش الجنسي مع تجريم العنف ضد المرأة بما فيه العنف الزوجي والاسري 44

 ضمان واحترام حقوق المرأة على قدم المساواة مع الرجل 45

 وضع برنامج في اسلوب اختيار الزوج او الزوجه 46

 تنمية قدرات المرأة بحقوقها وواجباا في الاحوال الشخصية 47

 تنمية ثقافة المرأة وتوجيها الى كل مايهمها في حقوقها وواجباا في الاحوال الشخصية 48

 احترام حق الزوجه معنويا وماديا 49

 ضمان حق المرأة وتعريفها بالاحوالها الشخصية 50

 تحسين مواردها الذاتية وتحويلها من امراة معاله الى امرأة منتجه تسهم في التنمية الاقتصادية والاجتماعيةدعم المراة محدود الدخل ل 51

 دور الاعلام في نشر وتعريف قضايا المرأة 52

 تطوير المستوى المعيشي والاجتماعي 53

 حماية المرأة الحامل وضمان الحق في الامومه 54

 شرعياحماية حق المرأة قانونيا و 55
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 احترام حقوق المرأة وواجباا في الاحوال الشخصية 56

 المساواة بين الرجل والمرأة في الحقوق والمسؤوليات 57

 تنمية قدرات المراة على مواجهة الواقع 58

 القضاء على المشاكل الزوجية 59

 الحقوق القانونية للمرأة بعد الطلاق 60

 أهمية الزواج في تحقيق السكينة والاستقرار 61

 حسن الخلق مع الزوجه 62

 تغير المقتضيات التي تحد من الاهليه القانونية للمرأة لتصبح مساوية لاهلية الرجل القانونية 63

 نشر كتب ترفيه توعية 64

 تفعيل دورها في اتمع 65

 اسباب العنف 66

 الحد من ظواهر بتعيق المرأة 67

 تحقيق الرضا الوظيفي 68

 كيفية حل هذه المشكلة 69

 التعريف بالمسؤوليات الملقاه على عاتق الزوجية 70

 توعية المتزوجين والمقبلين على الزواج بالخلافات الزوجية وأسباا وطرق حلها 71
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 كليه مختلفه 72

 تشجيع الاسرة في المشاركات الخارجية 73

 زواج على التوافق القائم على حسن الاختيارمساعدة المقبلين على ال 74

 مساعدة الازواج على حل خلافام وتجاوزها 75

 حماية الاسرة من اضرار الممارسات السلبية 76

 2  الأهداف الفرعية الخاصة بمنع العنف ضد المرأة-  

 مناهضة العنف واشكال التميز ضد المرأة 1

  بين الزوجين عبر التدريب والمحاضرات والممارسات البسيطةتحقيق الاستقرار والتوافق والتناغم 2

 صقل المواهب وتنمية الابداعات 3

  أهمية تكوين الاسرة في اتمع 4

 ايجاد حلول لبعض المشاكل الناتجة عن الطلاق 5

 تقوية شخصية المراة بما يتناسب مع مجتمعها 6

 تدريبات رياضية  7

 علام الهادفتوجية المرأة للمشاركة بالا 8

 وجوب النظر الى الخاطب والمخطوبة 9

 التوصية بالمرأة 10
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 التعريف بحقوق الابناء على الاباء 11

 صفات المرأة الصالحة 12

 طباعة نشرة عن حقوق المراة في الاسلام وتوزيعها على جميع الفئات 13

 نشر الوعي بقانون المرأة في مجال الاسرة 14

 لتنافسية مع المنتجات الاخرى المماثلة في السوق المحليه والخليجيةزيادة قدرا ا 15

 وهرية في الحياة الاسريةالجغير شاكل بالتغاضي عن بعض التفاصيل تجنب الم 16

 طرق علاج العنف ضد المرأة 17

 احترام المرأة  18

  الزوج والزوجهالتوعية الشرعية والقانونية للتشريعات التى تنظم العباء الزوجية وحقوق 19

 تاكيد قيم الاختيار والتوافق الاجتماعي بين الزوج والزوجه عند الزواج 20

 تعزيز الامن والسلام الاجتماعين 21

 3  أهداف فرعية متفرقة-  

 الاستماع الى مشكلات ومعاناة الزوجات وتقديم النصح والدعم النفسي والارشاد 1

 شرح العادات الغذائية الصحية 2

 تعليم الاولاد سلوكيات جيده 3
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 ماهي مقترحاتك لتحسين البرنامح  

 تنظيم ورش عمل مصغره مقرونه بتجارب محلية واقلمية ودولية 1

 الاستمرار بتنقيح الموسوعة 2

 الاستمرار بعقد دورات تدربية مشاة 3

 زيادة عدد الافراد المتفرغين لانجاح  البرنامج/فروع لجذب الافراد من البيئه البدويهتعميم المشروع على ال/الوصول الى مناطق الدوله من اماره وخرى 4

 تعميم هذه الخدمة على الجهات والهيئات الاجتماعية الاخرى 5

 بحاجه الى مصادر رعاية وتمويل لاستمرارية البرنامج 6

 التواصل مع المراكز التربوية والاسرية 7

 ربوية والاسريةالتواصل مع المراكز الت 8

 الحصول على تمويل موارد لتفعيل الانشطة والدورات 9

 الحصول على مصادر تمونية اخرى 10

 الحصول على تمويل للبرامج والانشطة من مصادر اخرى 11

 الحصول على تمويل اللا نشطه الخاصه بالاسره والمرأة 12

 الاستمراريه في البرنامج 13

 ثر من مرةاستدامه البرنامج لاك 14
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 استدامه البرنامج وتعميمه على مناطق مختلفة من الامارة 15

 ان تكون الندوة شهرية لتفي باهدافها 16

 عمل مكان دائم للاستشارات 17

 اعداد استبانة توزع على شرائح مختلفه في اتمع امعرفة الصعوبات التى تواجه المراة 18

 عمل زيارات دورية لهن 19

 رامج وخطط دورية تخدم موضوع الزواج اعداد ب 20

 /فتح مكتب استشارات صحية ونفسية خاصه بالمرأة/عقد دورات في البرمجة اللغوية  21

 عقد برامج صحية تدربية غذائية ونفسية سلوكية لتامين الصحه الجسمية والنفسية للمرأة 22

 اقامة البرنامج بصورة دورية 23

 زيادة نسبة التمويل/المشاركة في المؤتمرات الاعلامية على مستوى الدولة/ طات الفضائية المحليةتسجيل برامج توعية في المح 24

  استضافة شخصيات ناجحة تبين دور الام في حيام-تسجيل حلقات إذاعية مع أمهات متعلمات وتوضيح أثرهن على نشاة الابناء 25

  زيادة عدد النسخ وتوزيع أكبر قدر ممكن-  فتح باب المشاركة لمن يريد طرح موضوع في النشرة-عمل نشرات دورية توعوية خاصة بالاسرة واتمع  26

  زيادة التغطية الاعلامية-ان يكون دوريا 27

 أن يكون دوريا 28

 تخصيص ميزانية أكبر/ أن يكون دوريا 29

 أن يكون دوريا 30
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 أن يكون دوريا 31

 توزيع نشرات تخص الموضوع نفسه 32

 زيارات ميدانية للمناطق البعيده لتطوير المرأة/ زيادة الفتره الزمنية/ عقد دورات اكاديمية ومهنية تخصر الماة وتعمل على تطورءها  33

 توزيع نشرات اواسماء كتب ليتم الاستفادة منها/ اقامة ندوة ليتم الاستفادة من عده محاضرين 34

 /اطات مختلفة على مدى فترة زمنية اطولالاستمراية في طرح الموضوع في صورة نش 35

 دعوة المؤسسات الحكومية والخاصة للمشاركة في الانشطة وتقديم هدايا للاسر الناجحه في اتمع 36

 الاستعانة بأصحاب الاختصاص القانوني ونفسي/ تخصيص ميزانية أكبر  37

 كتابة توصيات بعد عقد الندوة وتجمعيها ورفعها لذوي الشأن/ يع لاهميتهااستدامة مثل هذه المواض/ تفعيل دور الاعلام في قضية الديون 38

 المتابعة الميدانية/ زيادة الميزانية المخصصة للحملة الدعائية/توفير الاخصائين المعنين في هذا الموضوع/ توفير الامكانيات للاستضافة مدة أطول 39

 وة وزمن اخرلعمل استشارات أسرية وقانونية للنساء المتواجداتتحديد زمن الند/ امكانية عمل استشارات قانونية 40

 دعم البرامج الاذاعية الخاصة بالاسرة 41

 لابد من البحث عن شركات لتمويل هذه البرامج الاذاعية 42

 معوا ليتم الاستفادة من آرائهم في تطوير البرنامجتوزيع استبانات على شرائح مختلفة من الناس من الذين است/تمويل البرنامج لتعم الفائده على افراد اتمع 43

 تمويل البرامج الاذاعية ليتحقق لها الاستمرارية 44

 استدامة البرنامج 45

 استدامة البرنامج ماله مناثر طيب على اتمع 46
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 عمل هذه المحاضرة في مناطق مختلفة 47

 حضار جمهور في البرنامج ليتم المناقشة والاستفادة اكثر من الخبرات المتاحها/عمل هذه الحلقات مباشرة ليتم التعامل مع الجمهور 48

 دعم البرامج التوعوية والمحاضرات الثقافية والاسرية التى دف الى استقرار الاسر 49

 توزيع كتيبات خاصة بالزواج/استدامة البرنامج 50

 تعميم البرنامج على مناطق مختلفه من الاماره 51

 دور الاعلامي في نشر الوعي الاسري تجاه المرأة/تعاون الجهات الاخرى مع المركز/ة عدد الاستشارينزياد 52

 استمرار البرنامج بشكل دوري 53

 استمرارية البرنامج بشكل دوري 54

 استمرارية النشاط بشكل دوري وعلى نطاق واسع 55

 أة وتعريفها بحقوقها الشخصية والضمان الاجتماعي ومشاركتها في التنمية الاجتماعيةتنظيم اكبر عدد من الدورات التدربية لرفع مستوى المر 56

 تنظيم البرنامج بشكل دوري وعلى نطاق أوسع 57

 تكرار النشاط بشكل دوري 58

 تكرار البرنامج على نطاق أوسع 59

 استمرارية المشروع واتاحة الفرصه لأكبر شريحه 60

 شر قضايا المرأة بشكل أوسعتفعيل دور الاعلام في ن 61

 استمرارية النشاط على نطاق واسع 62
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 تكرار البرنامج على نطاق أوسع وشريحه اكبر 63

 استمرارية البرنامج بشكل دوري 64

 تكرار البرنامج على نطاق أوسع  65

 استمرارية البرنامج بشكل دوري 66

 استمرارية البرنامج بشكل دوري 67

 نامج على نطاق أوسعاستمرارية البر 68

 استمرارية النشاط بشكل دوري وعلى شريحة أكبر 69

 استمرارية النشاط مع تنظيم اكبر عدد من المحاضرات على نطاق أوسع 70

  مساندة الجهات المختلفة الحكومية والغير حكومية للانشطة - الدعم والتنسيق مع الجهات الاعلامية 71

  مشاركة جهات مختلفة مسانده للمشروع-  للحدثالدعم والتغطية الاعلامية 72

  الدعم من قبل الجهات الاعلامية-مساندة الجهات المختلفه التي تخدم الموضوع 73

  مشاركة جهات مختلفه تخدم المشروع-تغطية اعلامية للحدث 74

  الدعم والتغطية الاعلامية للحدث-مساندة ومشاركة جهات مختلفة للنشاط  75

 عدد المحاضرات الدينية التى تختص بشؤون المرأةزيادة  76

 زيادة الفترة الزمنية 77

  الترول الى الميدان في المحاكم-وجود دراسه ميدانية للوصول الى ارقام واحصائيات  78
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 انشاء مؤسسات تنمية اسرية 79

 وجود جمعية نسائية في الفجيره 80

 ايجاد معرض دائم للاسر المنتجة 81

 ل نسبة المستحقين للمساعدة الاجتماعية بايجاد فرص للعمل واقامة مشاريع تدعيم فيها مراكز التنمية الاجتماعيةتقلي 82

 تعديل النصوص التى لاتتماش مع الواقع الحالي- اصدار لائحة تنفذية للقانون -تحديث نصوص القانون  83

 دينيةتخصيص برامج دورية لتعريف المراة بواجباا وحقوقها ال 84

 تطوير قانون الخدمة المدنية 85

 ان يعم البرامج شرائح من كافة الدولة 86

 طرح البرنامج في جهات مختلفة من الحكومة 87

 طرح البرنامج بشكل دوري 88

 دعم اكبر من قبل الحكومة 89

 تخصيص جزء توعوي في المناهج الدراسية والمناهج الجامعية 90

 خول في مختلف جوانب الحياة العلميةتشجيع المراة في الد 91

 تحسين طريقة التعامل بين الازواج من خلال التوعية 92

 مشاركة المرأة بصفتها المختلفة في اتمع سواء كانت أم وزوجة وعامله 93

 التواصل الاسري وايجاد وسائل وطرق لتحسين التواصل 94
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  توضيح دور المراة في اختيار شريك حياا-لعربي نشر التوعية في مواضيع الزواج في دول الوطن ا 95

 نشر الوعي لبيان خطورة الامراض الناتجة عن زواج الاقرباء ودور الفحص الطبي في تقليل هذه الخطورة 96

 محاور جديده في الصحه والعنف ضد المرأة-  تنظيم دورات وورش عمل - تخصص مزانية-ان يكون سنويا 97

  ومناهضة العنف والتميز ضدهاتفعيل دور المرأة 98

 ان يتحول المشروع من كونه تخصصا فرعيا الى تخصص كامل 99

  استخلاص قيادات نسائية لتنفيذ المشروع-عمل دوريات تدربية تطبيقة  100

 تشجيع المراة لدخول مجالات جديده في الحياة العملية 101

 المعرض كان على وضع ممتاز 102

 ائية قيادية للاقتاداابراز شخصية نس 103

 ربط فكرة التوافق من الناحية الشرعية بالناحية القانونية/توضيح فكرة التوافق من خلال الندوات والانشطة التوعوية 104

 وضع قواعد رئسية لضمان حقوق كبار السن من قبل الجهات المختصة 105

 يةربط عمل المرأة بالنواحي الدينية والقانونية والاخلاق 106

 التعاون مع الجهات المختصة لتوعية اتمع بشأن موضوع الطلاق 107

 ذكر ايجابيات التى حققها الفحص الطبي قبل الزواج/التوعية المستمره لاهمية موضوع الفحص الطبي قبل الزواج 108

 شخصيةتوعية اتمع بحقوق المسن ودوره في اتمع وضمان حقوقه من خلال موضوع الاحوال ال 109

 تشجيع المراة لدخول في اال العمل والضمان الاجتماعي 110
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 وضع برنامج ومشروع متكامل يتضمن العديد من الانشطة والورش لتحقيق افضل النتائج في موضوع التكافؤ بين الزوجين 111

 تفعيل دور المرأة والمشاركة معها في فعاليات تعنيها 112

 من خلال مناقشة ونشر نتائجهالاهتمام ذا المشروع  113

 ايجاد وسائل لحل المشكلات الاسريه ومناقشتها 114

 ان تضاعف الميزانية للصرف على انشطة البرنامج/ان يوسع المشروع يكون اقليما 115

 وضع برنامج ومشروع يتضمن محاضرات وانشطة توعويه لمناهضة اشكال العنف والتميز 116

  من خلال المحاضرات والانشطة الفعالةالنهوض لحقوق الابناء 117

 ضرورة التوعية المستمره للحد من هذه الظواهر/ضرورة ان يكون هذا مشروعا مستديما 118

 نشر الوعي من خلال نشر مختلف أنواع المقالات المتعلقة بالمرأة 119

 الاهتمام بشؤون المرأة في الحياة الاسرية 120

 فها بقانون الاحوال الشخصية الاماراتي الجديد والحقوق التى كفلهااقامة ندوات للمرأة لتعري 121

 القانون لها لان القانون لازال جديد ويحتاج الى توعيه المواطنين به 122

 اقامة ندوات لتوعية الرجل والمرأة بمخطورة الطلاق لان الاحصائيات في الوطن العربي ودول مجلس التعاون 123

 هديد مخيفه لذلك لابد في شرح ابعاد هذه الظاهره المنتشره في مجتمعاتناالخليجي واجه الت 124

 القانون بحاجه الى دراسه وبيان ماله وماعليه لان الدراسه التى قمت ا كانت خاصه لبعض المواد القانونية 125

 الاهتمام بشؤون المرأة الزوجيه ومشاركتها في الحياة 126
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 ل وضع برنامج متكامل تثقيفيابراز دور المرأة من خلا 127

 الاهتمام بشؤن المرأة ومساعدا في تخطي المشكلات 128

 الاهتمام مشاكل المراة وطرحها وايجاد الحلول لها 129

 مساندة المرأة في امورها الاسريه 130

 الاهتمام بمكانة المرأة كزوجه والتعامل معها بانماط مختلفه 131

 وال الشخصية ومناقشتهاالاهتمام بقضايا الاح 132

 متابعه مثل هذه النشاط وتكراره بين فتره وأخرى 133

 مزيد من الدراسة والتطوير 134

  مساندة ومشاركة الجهات المختلفة لتخدم الموضوع-الدعم والتغطية الاعلامية من قبل الجهات المختصة 135

 تشجيع السيدات المشاركات دايا قيمة 136
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  اسم الجهة المنفذة واسم البرنامج: أولاً

 اسم البرنامجاسم الجمعية  
 )لك سيدتي(برنامج اذاعي اذاعة الفجيره 1

 بناء قدرات المرشحات لانتخابات الس الوطني الاتحادي الاتحاد النسائي العام 2

  ادية لدولة الاماراتالموسوعه التشرعيه لحقوق المرأة في التشرعات الاتح الاتحاد النسائي العام 3

 دورة تدربية حول اتفاقية السيداو الاتحاد النسائي العام 4

 محاضرة تثقفية حول قانون الاحوال الشخصية الاتحاد النسائي العام 5

 )تدريب(اعرفي حقوقك الحضانه  الاتحاد النسائي العام 6

 اعرفي حقوقك النفقه  الاتحاد النسائي العام 7

 ندوة تمكين المرأة في البرلمان ائي العامالاتحاد النس 8

 حلقه نقاشية حول قانون الاحوال الشخصية الاتحاد النسائي العام 9

 )نحو فضاء اعلامي متفاعل(منتدى المرأة والاعلام  الاتحاد النسائي العام 10

 ة سيداومحاضرة تعريفية لموظفات الاتحاد النسائي العام عن اتفاقي الاتحاد النسائي العام 11

 محاضرة تثقفية حول قانون الاحوال الشخصية الاتحاد النسائي العام 12

 )مصيدة القروض والديون وآثارها على استقرار الاسرة واتمع( ملتقى المراة واتمع  الاتحاد النسائي العام 13

 دورة تأسيس في الارشاد والتوجيه الاسري الاتحاد النسائي العام 14

 )استهلاك رشيد مجتمع آمن( ندوة حول حماية المستهلك  د النسائي العامالاتحا 15

 )اعداد سيدات أعمال المستقبل( حلقه نقاشية حول  الاتحاد النسائي العام 16

 دوره حول قانون التقاعد والمعاشات الاتحاد النسائي العام 17

 نيهدورة تدربية حول قانون الخدمة المد الاتحاد النسائي العام 18

 حلقه نقاشية في ضوء قانون الاحوال الشخصية لدولة الامارات الاتحاد النسائي العام 19

 مكتب الرؤية الاتحاد النسائي العام 20

 مكتب التوجية الاسرى الاتحاد النسائي العام 21

 القانون الدولي الانساني )الفجيره(الهلال الاحمر 22

 )مع الانماط المختلفة من الازواج والزوجاتكيفية التعامل (ندوة برنامج وطني 23

 )القيادة بالحب والادارة بفطرة الامومة(ندوة برنامج وطني 24
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 )الطريق الى العلاقات الاسرية الفعالة(ندوة برنامج وطني 25

 )تأثير الماء في حل المشاكل الاسرية(ندوة برنامج وطني 26

 )ام السلطة للابناء على البنات في الخطبة والزواجالتعسف في استخد(محاضرة  جامعة الامارات 27

 )اهمية الفحوصات الطبية لكل من الخاطبين وطريقة توعية بواسطة الماذون الشرعي(محاضرة جامعة الامارات 28

 اسبوع الزواج التوعوي جامعة الامارات 29

 )موقف دولة الامارات منهااتفاقية مناهضة جميع اشكال التميز ضد المرأة و(ندوة جامعة الامارات 30

 )المرأة والثقافة( تخصص فرعي  جامعة الامارات 31

 )رسائل الى المراة(محاضرة جامعة الامارات 32

 )التوافق من الناحية الشرعية(مشروع  جامعة الامارات 33

 )عجائزليساهن ذهب(محاضرة جامعة الامارات 34

 )هوم الاسلامعمل المرأة في مف(محاضرة جامعة الامارات 35

 )الطلاق أسبابه واثارة وطرق علاجه(ندوة جامعة الامارات 36

 )أهمية الفحص الطبي قبل الزواج شرعا وقانونيا(ندوة جامعة الامارات 37

 )في بينا مسن(محاضره جامعة الامارات 38

 )التكافؤ بين الزوجين(ندوة جامعة الامارات 39

 الندوة العائلي جامعة الامارات 40

 )الاتفاقية الدولية للقضاء على جميع اشكال التميز ضد المرأة بين النظرية والتطبيق(بحث جامعة الامارات 41

 )قانون مكافحه جرائم الاتجار بالبشر(ندوة جامعة الامارات 42

 )النسب الصحيح في اثبات الحقوق الاولاد(بحث جامعة الامارات 43

 روطهالزواج اركانه وش جامعة الشارقه 44

 الطلاق واقسامه والاحكام المتعلقه به جامعة الشارقه 45

 الاتجاهات الفقهية والقضائية لقانون الاحوال الشخصية الاماراتي الجديد  جامعة الشارقه 46

 برامج تعليمية جامعة الشارقه 47

  جريدة الاتحاد- العنف الاسري  جريدة الاتحاد 48

 اركة المرأة الامارتية في الحياة الثقافيةمقالة تصاعد مش جريدة الخليج 49

 )التغيرفي حياة المرأة الاماراتية(مقال الشيخه لبنى القاسمي  جريدة الشرق الاوسط 50

 النشاط السنوي جمعية اللغه والاتصال 51

 العنف وانعكاساته على صحة الام والطفل  العين-جمعية النهضة الظبيانية  52

 )نصف القمر( الزواج الناجح  ئية جمعية النهضة النسا 53
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 )القيادة الواعده( دورة تدربية  )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  62
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 الطلاق والخلافات الزوجية )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  65

 ) التحديات التى تواجه المراة في العصر الحديث(محاضره  )س الخيمةرأ( جمعية ضة المرأة  66
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 عيةشرح القانون الاتحادي والخاص بالتامين الاجتماعي لدى هيئة المعاشات والتأمينات الاجتما )الفجيره(دائرة الموارد البشرية105
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 )فتاوي(برنامج اذاعي  دائرة محاكم رأس الخيمة109

 )أسرتي(محاضرة أس الخيمةدائرة محاكم ر110

 الامور الاسرية )سيده تقوم بتقديم برامج موجه للمراة(شيخه محمد111
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 برنامج التاجر الصغير مدرسة آمنة بنت وهب124
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 استشارات اسريه مركز التواصل للتدريب والاستشارات157

 كيف تتعامل مع الطفل المزعج )العين(مركز الدعم الاجتماعي158

 العصبية بين الزوجين وطرق التعامل معها )العين(مركز الدعم الاجتماعي159

 عنف ضد المرأة الاسباب وطرق العلاجال )العين(مركز الدعم الاجتماعي160

 أساسيات الزواج الناجح في العين )العين(مركز الدعم الاجتماعي161

 محاضرة الخلافات الزوجية أسباا آثارها )العين(مركز الدعم الاجتماعي162

 تربية الابناء بين المعوقات ووسائل الاصلاح(مقال )العين(مركز الدعم الاجتماعي163

 ظاهرة العنوسة  )العين(ركز الدعم الاجتماعيم164

 تمتع بحياتك الزوجية )العين(مركز الدعم الاجتماعي165

 استقرار الاسرة واثره في استقرار اتمع )العين(مركز الدعم الاجتماعي166

 العنف الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي167

 سريالعنف الا )العين(مركز الدعم الاجتماعي168

 العنف الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي169

 بر الوالدين )العين(مركز الدعم الاجتماعي170

 زيارة الى دار المسنين )العين(مركز الدعم الاجتماعي171

 اهمية الاسرة )العين(مركز الدعم الاجتماعي172

 مهنتي بين الواقع والطموح )العين(مركز الدعم الاجتماعي173

 كيفية التعامل مع المسن )العين(مركز الدعم الاجتماعي174

 اثر الخلافات الزوجية على الابناء في التحصيل العلمي )العين(مركز الدعم الاجتماعي175

 الترابط الاسري واهمية تحقيق أمن الاسره واتمع )العين(مركز الدعم الاجتماعي176

 ات التقنية الحديثه واثرها على امن الاسرةمؤثر )العين(مركز الدعم الاجتماعي177

 ملتقى الامهات )العين(مركز الدعم الاجتماعي178

 كيف نعلم أبنائنا أن يبروا أبائهم وأمهام )العين(مركز الدعم الاجتماعي179

 الترابط الاسري واهميته في تحقيق أمن الأسرة واتمع )العين(مركز الدعم الاجتماعي180

 حقوق الانسان )العين(ز الدعم الاجتماعيمرك181

 مؤثؤات التقنية الحديثة واثارها على أمن الاسرة وطرق الوقاية منها )العين(مركز الدعم الاجتماعي182

 واجب الابناء نحو الاباء )العين(مركز الدعم الاجتماعي183

 العنف والعدوان )العين(مركز الدعم الاجتماعي184

 العنف الاسري )العين(الاجتماعيمركز الدعم 185

 توعية كيفية التعامل مع الاطفال )العين(مركز الدعم الاجتماعي186
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 تقديم الدعم النفسي والاجتماعي للضحايا الجرائم )العين(مركز الدعم الاجتماعي187

 دليل ارشادي لحياة زوجية سعيدة وآمنة )العين(مركز الدعم الاجتماعي188

 العنف والاهمال الاسري للاطفال )العين(م الاجتماعيمركز الدع189

 اشكال العنف الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي190

 اثر الخلافات الزوجية على الابناء  )العين(مركز الدعم الاجتماعي191

 )العنف الاسري اسبابه ودوافعه(مقال )العين(مركز الدعم الاجتماعي192

 العنف وانعكاساته السلبية على صحة الام والطفل )العين(ماعيمركز الدعم الاجت193

)بين الم الخلافات الزوجية وامل الزواج السعيد(تنظيم حملة توعية حول مشكلة الاخلافات الزوجية تحت شعار )العين(مركز الدعم الاجتماعي194

 كيف نتعامل مع المسن )العين(مركز الدعم الاجتماعي195

 ظاهرة هروب الفتيات )العين(م الاجتماعيمركز الدع196

 الدليل الارشادي لدور مركز الدعم ازاء المفرج عنهم )العين(مركز الدعم الاجتماعي197

 المشكلات الزوجية واثرها النفسي على الابناء )العين(مركز الدعم الاجتماعي198

 مهارات حل الخلافات الزوجية )العين(مركز الدعم الاجتماعي199

 العنف الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي200

 )دور مركز الدعم في معالجة مشكلة العنف ضد المرأة(تحقيق صحفي )العين(مركز الدعم الاجتماعي201

 رعاية اليتيم واجر كفالته )العين(مركز الدعم الاجتماعي202

 يتحقيق حول ظاهرة العنف الاسر )العين(مركز الدعم الاجتماعي203

 اهمية وقية المسنين في حياتنا )العين(مركز الدعم الاجتماعي204

 اسرة ممتاسكة تنتج اطفال مبدعين )العين(مركز الدعم الاجتماعي205

 العنف ضد النساء والاطفال )العين(مركز الدعم الاجتماعي206

 انشغال الوالدينالامن الاسري في ظل التفكك الاجتماعي و )العين(مركز الدعم الاجتماعي207

 تنمية الذات )العين(مركز الدعم الاجتماعي208

 مراقبة الابناء )العين(مركز الدعم الاجتماعي209

 يوم اليتيم العالمي )العين(مركز الدعم الاجتماعي210

 العنف وانعكاساته السلبية على صحة الام والطفل )العين(مركز الدعم الاجتماعي211

 بر الوالدين )العين(لاجتماعيمركز الدعم ا212

 كيف تحدد هدفك في الحياة )العين(مركز الدعم الاجتماعي213

 بر الوالدين )العين(مركز الدعم الاجتماعي214

 يوم الاسرة العالمي )العين(مركز الدعم الاجتماعي215

 الملتقى الاول لاعضاء مجلس الامهات  )العين(مركز الدعم الاجتماعي216
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 الارشاد والتوجية الاسري )العين(ركز الدعم الاجتماعيم217

 معرض اهمية الاسرة السعيدة )العين(مركز الدعم الاجتماعي218

 الخلافات الزوجيه واسبابه وطرق علاجها )العين(مركز الدعم الاجتماعي219

 اشكال العنف الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي220

 العنف ضد النساء والاطفال )العين(يمركز الدعم الاجتماع221

 مهارات اسرية حانية )العين(مركز الدعم الاجتماعي222

 كيف تكسبين شريك حياتك )العين(مركز الدعم الاجتماعي223

 العنف ضد المرأة  )العين(مركز الدعم الاجتماعي224

 هروب الفتيات الاسباب والعلاج )العين(مركز الدعم الاجتماعي225

 مهارات حل الخلافات الزوجية )العين(مركز الدعم الاجتماعي226

 العصبية بين الزوجين وطرق التعامل معها )العين(مركز الدعم الاجتماعي227

 دور الترابط الاسري في حماية ابناءنا من الانحرافات )العين(مركز الدعم الاجتماعي228

 يوم المسنين )العين(مركز الدعم الاجتماعي229

 تأهيل المرشيدين المصلحين لاسر بين مركز النهضه للاستشارات والتدريب230

 المراة العاملة والرضى الوظيفي  العين- مركز محمد بن خالد 231

 )تأهليه للمقبلات على الزواج(دورة  العين- مركز محمد بن خالد 232

 الخلافات الزوجيه والعائلية  العين- مركز محمد بن خالد 233

 )التثقيف الاسري(برنامج  العين- مركز محمد بن خالد 234

 كيف تكونى المرأة ناجحه وسعيده  العين- مركز محمد بن خالد 235

 )كيف تكسبين شريك حياتك(محاضره  العين- مركز محمد بن خالد 236

 زوجي لا يكفي ان احبك  العين- مركز محمد بن خالد 237

 عقبات في طريق السعادة الزوجيه  العين- مركز محمد بن خالد 238

 )فقه الاحوال الشخصية(محاضره  العين- مركز محمد بن خالد 239

 )العنف الاسري اول الطريق لانحراف الابناء(محاضره منطقة العين التعلمية240

 )الامارت استعدت اول تجربة انتخابية محدودة( نشر مقال منظمة غاندي لحقوق الانسان241

 زواج على مقاعد الدراسة الثانوية ة البيان للصحافة والنشرمؤسس242

 )قرينة رئيس الدولة عضوء بالبرلمان ووزيره قريبا(نشر موضوع  مؤسسة البيان للصحافة والنشر243

 المرحلة المقبلة تشهد دورا أكبرللمراة العربية العاملة في التنمية الشاملة مؤسسة البيان للصحافة والنشر244

 المرأة في الطريق إلى الس الوطني مؤسسة البيان للصحافة والنشر245

 ثلاث نساء حاكمات مؤسسة البيان للصحافة والنشر246

 من اجل اسرة خالية من العنف مؤسسة البيان للصحافة والنشر247

 اشكال العنف ضد المرأة مؤسسة البيان للصحافة والنشر248
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 جهة ويعزى سبب 274يوضح الجدول السابق الجهات المنفذة التي قامت بنشر الوعي القانوني وهي متكررة بلغ عددها *  
  .ات أنها مارست أآثر من نشاط ومشروع في التوعيةتعدد الجه

  

  

 مواطنات يبحثن عن حقوقهن النشرمؤسسة البيان للصحافة و249

 زواج المواطنات مؤسسة البيان للصحافة والنشر250

 مساهمة المرأة المواطنه في العمل شهد نموا سنويا يفوق الذكور مؤسسة البيان للصحافة والنشر251

 بنت الامارات ومجلس الوزارء مؤسسة البيان للصحافة والنشر252

 )اعداد القيادات النسائية في الامارات(ندوة والنشرمؤسسة البيان للصحافة 253

 الانتخابات هل ستنجح المرأة فيها مؤسسة البيان للصحافة والنشر254

 المرأة والعنف الاسري مؤسسة البيان للصحافة والنشر255

 مواطنات وكيلات نيابه قريبا ويطمحن للوصول للقضاء مؤسسة البيان للصحافة والنشر256

 أرامل ومطلقات ومسؤليات مؤرقه سسة البيان للصحافة والنشرمؤ257

 المرأة في الاسلام مؤسسة البيان للصحافة والنشر258

 تشجيع مشاركة اوسع للمرأة في التنمية السياسيه كوا الاجدر بطرح قضاياها مؤسسة البيان للصحافة والنشر259

 ه حره في التصرف في اقوالها عند الجمهور الفقهاء خلافا للمالكيةالمرأة الراشد مؤسسة البيان للصحافة والنشر260

 علاج الطلاق معرفة الاسباب مؤسسة البيان للصحافة والنشر261

 زواج المواطنات من الاجانب مؤسسة البيان للصحافة والنشر262

 )الوسادة الخالية(دورة )العين(مؤسسة التنمية الاسرية263

 )حققي حلمك وتخطي الحواجز(دورة )العين(لاسريةمؤسسة التنمية ا264

 )سنه أول زواج(دورة )العين(مؤسسة التنمية الاسرية265

 المعرض التجاري  )العين(مؤسسة التنمية الاسرية266

 معرض الاسرة المنتجة  )العين(مؤسسة التنمية الاسرية267

 المرأة وقانون الاحوال الشخصية )عجمان(ية مؤسسة حميد بن راشد النعيمي للتطوير والتنمية البشر268

 )دخول المرأة الاماراتية في مجلس الوطني مع اول تجربة انتخابية(نشر مقال ميدل اسيت اون لاين269

 الاجتماعية والامنيةمسئولية وسائل الاعلام تجاه الحد من الجريمة والعنف ودورها في التوعية ( برنامج اذاعي  )شرطة رأس الخيمة(وزارة الداخلية 270

 ) دور الزوجة في سعادة بيتها وفوائدها على نفسية الزوج وعوائق السعادة الاسرية(محاضرة )شرطة رأس الخيمة(وزارة الداخلية 271

 )الحماية الجنائية للانثى في التشريعات العقابية(ندوة )شرطة رأس الخيمة(وزارة الداخلية 272

 )قوارير(حلقة عن التعدد في برنامج تلفزيون رأس الخيمة  ) رأس الخيمةشرطة(وزارة الداخلية 273

 )المرأة الاماراتية تحقق مكاسب وطبقه نوعيه(مقال وكالة أنباء الامارات274
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  اسم الجهة المنفذة وعدد البرامج بالأرقام: ثانياً

 عدد البرامج اسم الجهة م
 1 إذاعة الفجيرة 1
 20 الاتحاد النسائي العام 2
 1 )الفجيره(الهلال الاحمر 3
 4 برنامج وطني 4
 18 جامعة الامارات 5
 4 جامعة الشارقه 6
 21 مؤسسة البيان للصحافة والنشر 7
 1 جريدة الخليج 8
 1 جريدة الاتحاد 9
 1 جريدة الشرق الاوسط 10
 1 جمعية اللغه والاتصال 11
 1  العين-جمعية النهضة الظبيانية  12
 2 جمعية النهضة النسائية  13
 5 )عجمان(جمعية ام المؤمنين النسائية  14
 1 جمعية توعية ورعاية الاحداث 15
 33 )رأس الخيمة( جمعية نهضة المرأة  16
 1 )العين(ئرة البلديات والزراعهدا 17
 3 التوجية الاسري/دائرة القضاء الشرعي 18
 8 )الفجيره(دائرة الموارد البشرية 19
 5 دائرة محاآم رأس الخيمة 20
 2 )سيده تقوم بتقديم برامج موجه للمراة(شيخه محمد 21
 1 )سيده تقوم بتقديم برامج موجه للمراة(ماجدة الفارس  22
 4 جارة وصناعة ابوظبيغرفة ت 23
 1 قناة العربية 24
 1 مجلس دبي الثقافي 25
 1 مجلس سيدات ابوظبي 26
 1 مدرسة النخبة النموذجية للبنين 27
 2 مدرسة آمنة بنت وهب 28
 3 )العين(مرآز الاستقامه لتحفيظ القرآن الكريم 29
 3 )الفجيره(مرآز التنمية الاجتماعية  30
 21 )رأس الخيمة(جتماعيةمرآز التنمية الا 31
 72 )العين(مرآز الدعم الاجتماعي 32
 1 مرآز النهضه للاستشارات والتدريب 33
 9  العين-مرآز محمد بن خالد  34
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 1 منطقة العين التعلمية 35
 1 منظمة غاندي لحقوق الانسان 36
 3 مؤسسة التنمية الاسرية 37
 6 )العين(مؤسسة التنمية الاسرية 38
 1 )فرع سويحان(ؤسسة التنمية الاسريةم 39
 1 )عجمان(مؤسسة حميد بن راشد النعيمي للتطوير والتنمية البشرية  40
 1 ميدل اسيت اون لاين 41
 1 هيئة أبوظبي للثقافه والتراث 42
 4 )شرطة رأس الخيمة(وزارة الداخلية  43
 1 وآالة أنباء الامارات 44

 274 المجموع 
  

عѧѧدد البѧѧرامج والأنѧѧشطة التѧѧي قامѧѧت بهѧѧا آѧѧل جهѧѧة إذ يوضѧѧح بدقѧѧة أن عѧѧدد    لاهأعѧѧيوضѧѧح الجѧѧدول 
 نѧشاط وآѧان مرآѧز الѧدعم         274والبѧرامج    جهѧة ومجمѧوع الأنѧشطة        44الجهات المنفѧذة فعليѧاً هѧي        

أبوظبي هو الأآثѧر نѧشاطاً فѧي توعيѧة المѧرأة قانونيѧاً، ويعѧزى ذلѧك لقربѧه مѧن            /الاجتماعي في العين  
  .ة المتحدة حسب ما نعتقدهجامعة الإمارات العربي
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  نوع الفئة المستهدفة للبرامج: ثالثاً

 م
 الفئة المستهدفة

 النسبة من إجمالي العينة العدد  )متعدد الاختيارات(
%21478 الامية1
%26195 المتعلمة2
%25794 العاملة3
%23385 غير العاملة4
%23385 المتزوجة5
%23686 الامية6
%23285 لمطلقةا7
%22582 الارملة8
%19672 المعنفة9
%19772 القانونية10
%22381 الاعلامية11
%19973 عضوات الجمعيات12

  

  

أعلاه نسبة الفئات المستهدفة للبѧرامج والأنѧشطة وآانѧت المѧرأة العاملѧة هѧي الأآثѧر              يوضح الجدول   
ة القانونيѧѧة شѧѧملت آѧѧل الفئѧѧات التѧѧي حѧѧددتها الدراسѧѧة  ومѧѧع ذلѧѧك فѧѧإن التوعيѧѧ.  اسѧѧتهدافاً فѧѧي التوعيѧѧة

  .المسحية تقريباً والمطلوبة من منظمة المرأة العربية
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  مدة البرنامج: رابعاً

 النسبة العدد مدة البرنامج
 %183 67 أقل من سنة

 %14 5 سنة إلى سنتين

 %74 27 أآثر من سنتين

 %3 1 غير مبين

 %274 100 المجموع
  

أن مدة تنفيذ البѧرامج والأنѧشطة فѧي أغلبهѧا أقѧل مѧن سѧنة إذ بلغѧت نѧسبتها                      أعلاه   الإحصائيةوضح  ت
  . الأنشطة عبارة عن محاضرات قصيرة تتكرر من أآثر من جهةويرد ذلك إلى أن أغلب% 67

ولكѧѧي يѧѧستمر البرنѧѧامج لأآثѧѧر مѧѧن سѧѧنة لا بѧѧد أن ينفѧѧذ بواسѧѧطة ورش عمѧѧل تѧѧساهم فيهѧѧا المѧѧرأة            
  .المستخدمة
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  نطاق البرامج: خامساً
 

 النسبة العدد  نطاق البرنامج
 %196 72 محلي

 %14 5 وطني/محلي 

 %4 1 أقليمي/ محلي

 %42 15 وطني
 %1 0 إقليمي / وطني 
 %7 3 أقليمي
 %1 0 دولي

 %7 3 اقليمي/وطني/ محلي 
 %2 1 غير مبين
 %274 100 المجموع

  

ب نطاق البرامج محلية إذ تتولى جهات داخل آل إمѧارة بعمѧل أنѧشطة               أعلاه أن أغل  يوضح الجدول   
  .وبرامج لتوعية المرأة ونحسب ذلك أمراً إيجابياً إذ تكون إدارة البرامج والأنشطة بفعالية أفضل
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 امجة المنفذة للبر نوع الجه:سادساً

 النسبة العدد الجهات المنفذه
 %188 69 جهة رسمية حكومية

 %9 3 منظمات غير حكومية/ ية حكوميةجهة رسم

 %13 5 مرآز أبحاث/ جهة رسمية 
 %36 13 منظمات غير حكومية

 %2 1 منظمة دولية/منظمات غير حكومية 
 %1 0.4 مراآز أبحاث
 %1 0.4 منظمة أقليمية/ ممنظمات غير حكومية/ جهة رسمية 
 %1 0.4 نقابات هيئات/ مراآز أبحاث/ جهة رسمية

 %20 7 يةمؤسسة صحف
 %2 1 نشاط شخصي

 %1 0.4 غير مبين
 %274 100 المجموع

  

أعلاه أن الجهات الرسمية هي الغالبة في تنفيѧذ البѧرامج والأنѧشطة إذ بلغѧت نѧسبتها                  يوضح الجدول   
وهذا أمر محل نظر نتمنى أن تشارك هيئات المجتمع المدني في مزيد من التوعية القانونية          % 69

  .أة فيها فعالة ومفيدةلكي تكون مساهمة المر
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  امجطبيعة الجهة الممولة للبر:  بعاًسا
  

  

  

  

  

  

  

  

 

  

  

  

  

 النسبة العدد الجهة الممولة وطنية
 %5596 حكومية رسمية

 %24 أهلية/ غير حكومية 

 %57100 المجموع
  

ل فѧي جلѧه مѧن جهѧات         إذ التمويѧ  ) سادسѧاً (أعѧلاه مѧا هѧو موجѧود فѧي الجѧدول الѧسابق                الجѧدول    يكرر
آنѧѧا نتمنѧѧى أن تѧѧشارك مؤسѧѧسات المجتمѧѧع    %.  96حكوميѧѧة محليѧѧة أو اتحاديѧѧة، إذ بلغѧѧت نѧѧسبتها    

المѧѧѧدني فѧѧѧي تمويѧѧѧل الأنѧѧѧشطة ليخلѧѧѧق نوعѧѧѧاً مѧѧѧن التفاعѧѧѧل الاجتمѧѧѧاعي الѧѧѧذي يѧѧѧسعى لحمايѧѧѧة المѧѧѧرأة 
  .وتوعيتها

 النسبة العدد طبيعتها
 %110 40 ذاتية

 %18 7 محلية/ ذاتية 

 %3 1 وطنية/ ذاتية 

 %71 26 محلية

 %2 1 وطنية/ محلية
 %57 21 وطنية

 %1 0.4 إقليمية/ وطنية 
 %1 0.4 دولية/ وطنية 

 %3 1 دولية
 %3 1 وطنية/ محلية/ ذاتية

 %1 0.4 إقليمية/وطنية/محلية 
 %4 1 غير مبين
 %274 100المجموع
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  امجالتغطية الجغرافية للبر: ثامناً

 
 النسبة من إجمالي العينة العدد )ياراتمتعدد الاخت  ( التغطية الجغرافية

%21578 محلي

%6925 وطني

%52 جهوي/ مناطقي

%3412 ) مدن-قرى/ ريف ( أطراف / مراآز

%31 غير مبين
%52 *أخرى

  

  .عمان سلطنة في محضة وولاية البريمى* 

  

لإمѧارات العربيѧة   أن الأنشطة والبѧرامج قѧد غطѧت أغلѧب المنѧاطق فѧي دولѧة ا            أعلاه  يوضح الجدول   
المتحدة بل تعدتها إلى منطقة عائدة لسلطنة عُمان وهي محافظة البريمي المجاورة لمدينة العين في     

  .دولة الإمارات العربية المتحدة
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  امجآلية التنفيذ للبر: تاسعاً

 
 النسبة العدد  آلية التنفيذ

%26496 ذاتية

%10.4 مستقلة

%10.4 غير موجودة

%83 غير مبين

%274100 المجموع
  

  

  .%96آانت آلية التنفيذ في غالبها ذاتية من الجهة المنفذة إذ بلغت نسبتها 
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  امجالي للبرالموقف الح: عاشراً

  

 النسبة العدد  الموقف الحالي للبرنامج
%93 جديد

%11943 مستمر

%13248 انتهى

%114 متوقف

%31 غير مبين
%274100 المجموع

 

 وتѧѧشكل نѧѧسبة 119 لا زالѧѧت مѧѧستمرة وبلѧѧغ عѧѧددها أعѧѧلاه أن هنѧѧاك برامجѧѧاً وأنѧѧشطة الجѧѧدول يبѧѧين
43%.  

وآنا نتمنى أن تكون نسبة البرامج الجديدة أآثر لأن هنѧاك تѧشريعات جديѧدة تخѧص المѧرأة شѧرعت               
ية الѧѧذي صѧѧدر عѧѧام   حѧѧديثاً تحتѧѧاج إلѧѧى نѧѧشرها بѧѧين مجتمѧѧع المѧѧرأة مثѧѧل قѧѧانون الأحѧѧوال الشخѧѧص        

  .م2004
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  امجإجمالي عدد العاملين في البر: الحادي عشر
  

عدد العاملين في 
 النسبة العدد  البرنامج
1‐5 19872%
6‐10 4015%
11‐15 145%
16‐20 41%
21‐25 10.4%
26‐30 31%
40+ 52%

%93 غير مبين
%274100 المجموع

  

هѧو  ) 5-1(دد العاملين في البرنامج والنشاط يقتصر على أعداد قليلѧة بنѧسبة مѧن             أن ع  الجدول   يبين
ويѧѧѧدل ذلѧѧѧك علѧѧѧى أن أغلѧѧѧب الأنѧѧѧشطة هѧѧѧي عبѧѧѧارة عѧѧѧن    .  مѧѧѧن الإحѧѧѧصائية% 72الغالѧѧѧب إذ بلѧѧѧغ 

  . محاضرات ولقاءات لا تحتاج إلى عدد آبير من العاملين
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  امجعدد العاملين من الاناث في البر: الثاني عشر
  

لعاملين في عدد ا
 النسبة الاناث البرنامج

1‐5 14653%
6‐10 3312%
11‐15 73%
16‐20 21%
21‐25   0%
26‐30 41%
40+ 31%

%6724 غير مبين
%124 *أخرى

%274100 المجموع
  

  .والذآور الاناث عدد محدد غير لكن البرنامج في عاملين وجدي* 

  

الإنѧѧاث المѧѧشارآة فѧѧي تنفيѧѧذ البѧѧرامج والأنѧѧشطة عاليѧѧة وهѧѧذا أمѧѧر  أن نѧѧسبة  الجѧѧدول يلاحѧѧظ فѧѧي هѧѧذا
فقيام المرأة بالتوعية أفضل إذ هѧي أقѧرب إلѧى النѧساء       / إيجابي يحتاج إلى مزيد من التشجيع والدعم      

  .من حيث الاتصال بهن والتواصل معهن خاصة في مجتمع محافظ مثل المجتمع الإماراتي
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ذكور في عدد العاملين من ال: الثالث عشر

  امجالبر
  

عدد العاملين في 
 النسبة الذآور البرنامج

1‐5 12445%
6‐10 52%
11‐15   0%
16‐20 31%
21‐25   0%
26‐30   0%
40+ 10.4%

%0   غير مبين
%114 *أخرى
%13047 لايوجد
%274100 المجموع

   

   برنامج130لايوجدعاملين من الذآور في البرامج عددهم 

  والذآور الاناث عدد محدد غير لكن البرنامج في عاملين وجدي* 

  

أعلاه ما ذآرناه سابقاً أن نسبة الذآور العاملين في البرامج والأنشطة أقѧل مѧن المѧرأة            الجدول   يؤآد
  .وهذا أمر نحسبه حسناً لتعزيز مكانة المرأة في المجتمع
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  ملينالعاعدد معاوني : الرابع عشر

  الأجانب من امجفي البر
  

عدد معاوني العاملين في 
 النسبة العدد  من الأجانبالبرنامج

1‐5 15757%
6‐10 3914%
11‐15 62%
16‐20 10%
21‐25 10.4%
26‐30 00%
40+ 52%

%6524 غير مبين
%274100 المجموع

  

  

أعمال غير أساسية تقتѧصر     أغلب المعاونين في البرامج هم من الأيدي العاملة الأجنبية إذ يقومون ب           
  .على تهيئة المكان ومساعدة العمال الرئيسيين في تنفيذ البرامج وإعدادها إعداداً جيداً
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  الفئة العمرية للعاملين في البرامج: الخامس عشر
  

 النسبة العدد  الفئة العمرية العاملين في البرنامج
%269  سنة25أقل من 

%24389  سنة55 سنة إلى 25من 
%41  سنة55أآثر من 

%10.4 غير مبين

%274100 المجموع
 

  

 سنة هي الغالبѧة فѧي تنفيѧذ البѧرامج والأنѧشطة وهѧو أمѧر                 50-25يبين الجدول أن الفئة العمرية من       
إيجѧѧابي لأن هѧѧذا المѧѧستوى مѧѧن العمѧѧر قѧѧادر علѧѧى التواصѧѧل وفهѧѧم ظѧѧروف المѧѧرأة وتوعيتهѧѧا بتѧѧأني     

ة عدد الأعمار التѧي تقѧل عѧن خمѧس وعѧشرين سѧنة ولا تقѧل عѧن عѧشرين                    وهدوء، ولكن يجب زياد   
سنة فهي أآثر حيوية ونشاط وتستطيع هذه الفئѧة العمريѧة اسѧتقطاب النѧساء والѧشابات وهѧن الأآثѧر                     

  .في المجتمع الإماراتي
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الفئة العمرية لمعاوني العاملين في : السادس عشر

  البرامج
  

 النسبة العدد   في البرنامجالفئة العمرية لمعاوني العاملين
%124  سنة25أقل من 

%21378  سنة55 سنة إلى 25من 
%10.4  سنة55أآثر من 

%4817.5 غير مبين

%274100 المجموع
  

 ولا تزيѧد عѧن خمѧس وخمѧسين سѧنة            25بلغت نسبة الفئة العمرية المنفذة للبرنامج والتي تزيѧد عѧن            
وهѧذا أمѧر منطقѧي فѧي دولѧة الإمѧارات العربيѧة              .   الأخѧرى  وهѧي الأعلѧى بѧين الأعمѧال       % 78نسبة  

  .المتحدة إذ أن العمالة الوافدة تتراوح أعمارها في هذه الحدود
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  جدول يبين نوع العمل وعدد البرامج: السابع عشر
  

 م
  نوع 
 العمل

عدد 
 النسبة البرامج

%10.4 استشارات قانونية وتنظيم وآتابة وطباعة وتنسيق1
%10.4 مسجات/نشرات/استشارات2
%4717.2 اشراف وتنظيم وتنسيق الخدمات3
%10.4 اشراف وتنظيم ومناقشىة وتطوير4
%10.4 اعداد لندوة علمية5
%20.7 اعداد مادة الكتب ومراجعته وتصميه وطباعته6
%10.4 اعداد المؤثرات الصوتية والمرئية /اعلانات 7
%10.4 ضيافة وتكريم/توزيع اعلانات/عمل استشارات/كاملاقامة برنامج مت8
%5419.7 ضيافه وتكريم/ توزيع اعلانات/اقامة محاضرة9
%155.5 ضيافة/ حفل تكريم/ توزيع اعلانات/ اقامة ندوة10
%20.7 تكريم وضيافة/ تدريب ومناقشة/اقامة ورشة عمل11
%10.4  تكريم ضيافه- ورشة عمل -اقامه دوره12
%10.4 الاتصال بالافراد والمراسلين13
%10.4 الاعداد وتنفيذ البرنامج14
%10.4 التعرف على المفاهيم الوظيفية في اطار قانون الخدمة المدنية 15
%10.4 الفريق الالكتروني والفريق الذي يقوم بتجهيز القاعات للملتقيات16
%10.4 ة الحالات القديمةبحث الحالات الجديده واعادة دراس17
%10.4 بحث لمؤتمر القضاء الشرعي 18
%51.8 برنامج إذاعي19
%10.4 برنامج تدريبي لموظفي حكومة الفجيره20
%10.4 برنامج يطرح فيه قضايا ومشاآل اجتماعية تختص في آل الجوانب المراة21
%10.4 تأهيل وتدريب على الكتابة والقرأة للأميات22
%10.4 تطوير من دخل الاسره الاماراتية وتوضيح دور المرأة في حقها في العمل23
%10.4 تعليم جامعي24
%10.4 توزيع اقراص مدمجه عن الحلقات/تقديم القصص واقعية لمشكلات تواجة المرأة وآيفية علاجها في الاذاعه25
%10.4 توثيق ونشر النصوص القانونية الخاصة بالمرأة26
%20.7 عمل محاضرات/تشغبل آمبيوترات/تصوير/توزيع بروشرات 27
%93.3 توزيع نشرة28
%10.4 توضيح حقوق المرأة في العلاقة الزوجية29
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%10.4 توضيح لحقوق المرأة من جميع النواحي30
%10.4 توزيع نشرات/ توعية السجينات بما عليها من واجبات ومالها من حقوق 31
%10.4 توعيه واصلاح المرأة آزوجه وام وتوضيح لحقوق المرأة من الناحية الاسرية32
%10.4 تووعي وتدربي لفهم قانون الخدمة المدنية من قبل الموظفين33
%10.4 حل مشكلات الاسرية والتوفيق بين الزوجين ومنحهم وتدريبهم على عينات التعامل بين افراد والاسرة34
%10.4 ه نقاشية بالاتحاد النسائي حول احكام رؤية المحضرتينحلق35
%10.4 مشروع برنامج/ حمله وطنية36
%10.4 حوار ومنقاشة عن موضوع التعدد في التلفزيون37
%31.1 ديني وثقافي38
%10.4 زيادة الدخل للاسر المنتجه وتسويق منتجات المراة39
%10.4 ة التعدد حسن العشره الرحمه العنف الاسري والعنف ضد المراةشرح لحقوق المرأة من ناحي40
%10.4 مشروع توعيه41
%10.4 معرض تسويقي42
%228.0 مقالة صحفية43
%10.4 مؤتمر نسائي يجمع نخبه من القيادات النسائية في الدولة44

%10.4 يستهدف شريحة المجتمع لتوعيها بالقانون الاجتماعي45
%10.4 يقوم بتنفيذ قرارات المحكمه المتعلقه بالرؤية 46
%10.4 يقوم بحل النزاعات بين الاطراف وديا قبل وقوع الطلاق47
%10.4 ملتقى48
%7527.4 غير مبين49

%274100.0 المجموع
  

  

توزيѧѧع يوضѧѧح الجѧѧدول أعѧѧلاه أن نѧѧوع العمѧѧل الأآثѧѧر حѧѧضوراً فѧѧي التوعيѧѧة هѧѧو إقامѧѧة محاضѧѧرات و    
يليѧه المعѧارض التѧي      % 19.7سبة   بنѧ  اًإعلانات وضيافة وتكريم إذ بلغ عددها أربعة وخمسون نѧشاط         

وعيѧة وخاصѧة   تنفѧضل أن تختلѧف الأنѧشطة فѧي ال         .  ير عѧادل   وهذا التوزيع غ   اًنشاط) 22( عددها   بلغ
 وارد   الإحصائية في بيان بعض الأنѧشطة والبѧرامج آمѧا هѧو             وللأسف لم تسعفنا   . راساتد وال الورش

  .)49(في الفقرة رقم 
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  عدد الانشطة في البرامج:الثامن عشر
  

  

عدد أنشطة 
 النسبة العدد البرنامج

%12847 نشاط واحد

%14553 أآثر من نشاط

%10.4 غير مبين

%274100 المجموع
 

% 145غ عدد  نشاط من جهة واحدة هو الغالب إذ بل أن ممارسة أآثر منفي هذا  الجدوليلاحظ 
ونفضل أن تمارس الجهة الواحدة نشاطاً واحداً لكي يتاح .  يليه الشاك الواحد%) 53(أي يشكل 

  .لجهات أخرى ممارسة نشاط آخر يدخل  في نطاق أنشطتها
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   عدد المستهدفين في البرامج:التاسع عشر
  

 النسبة العدد عدد المستهدفين 
1‐50 218%
51‐100 2911%
101‐150 104%
151‐200 3513%
201‐250 62%
251‐300 135%
301‐350 41%
351‐400 135%
401‐450 135%
500‐550 3513%

%550 4918أآثر من 
%4617 غير مبين
%274100 المجموع

  

 

ط  تباين وهو عادل إلى حدٍ ما إذ عѧدد المѧشارآين فѧي آѧل نѧشا     يوضح الجدول أن أعداد المستهدفين  
    . ويشجع على الاستمرار بهمقبول
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  عدد المستهدفين الفعلي في البرامج: العشرون
 

عدد المستهدفين 
 النسبة العدد الفعلي

1‐50 2710%
51‐100 7026%
101‐150 3914%
151‐200 218%
201‐250 93%
251‐300 114%
301‐350 41%
351‐400 41%
401‐450   0%
500‐550 62%

%550 2810أآثر من 
%5520 غير مبين
%274100 المجموع

 

.  عѧѧن المѧѧستهدف المفتѧѧرضيبѧѧين هѧѧذا الجѧѧدول أن المѧѧستهدف الفعلѧѧي فѧѧي البѧѧرامج لا يختلѧѧف آثيѧѧراً   
تѧѧم التخطѧѧيط لѧѧه فѧѧي نѧѧشر الѧѧوعي القѧѧانوني تحقѧѧق إذا آѧѧان الحѧѧضور والمѧѧشارآة  ويعنѧѧي ذلѧѧك أن مѧѧا 

  .  مقبولاً
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  طبيعة مضمون البرنامج: الواحد والعشرون

 النسبة العدد )متعدد الاختيارات( طبيعة مضمون البرنامج 
%19069 توعية ومحو الامية الالكترونية

%8832 تدريب وبناء القدرات

%11341 تقديم خدمات مساندة
%83 تنمية البناء الهيكلي والبشري للمؤسسات

%13650 توعية إعلامية
%5821 و المعلوماتتزويد بالاجهزة أ

%2710 المساندة والدعوة لسياسات أو القوانين
%8832 مناهضة العنف

%3714 مناهضة أشكال التمييز
%52 غير مبين

 

 أخرى تذآر طبيعة مضمون البرنامج
 تنمية مواهب المرأة والرجل وتبنها من الناحية الفنية وتقديمهم للمجتمع على الصعيد العالمي

 لثقافه الاسرية الصحيحه في المجتمعنشر ا
 تعريف المقبله على الزواج الحقوق الزوجيه في الشريعه

 ثقافة أسرية
 مساعدة للاسر والام

 الوقوف على اسباب الخلافات الزوجية والتعرف على طرق حلها
 تعليم جامعي

 توفير فرص زواج ناجح 
 واجتماعيارشاد وتوجية في العلاقات الاسرية بشكل قانوني 

 توعية وتوجيه وارشاد حول علاج ظاهرة الطلاق
  

 

هو العدد الغالب إذ بلغ ) المعلوماتية وشبكة الانترنت(التوعية بالنظام الرقمي الجدول أن يوضح 
، ونتحفظ على هذا النشاط إذ نعتقد أنه لا يحقق توعية المرأة تماماً بالتشريعات %69 بنسبة 190

 . كون مضمون البرنامج عبارة عن ورش ودراسات ودوراتوالقوانين والأفضل أن ي
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القيمة بالدرهم  ( امج كلفة البر: الثاني والعشرون

  )الاماراتي
  

 النسبة العدد  آلفة البرنامج
300‐3000 44 16% 
3200‐6000 7 3% 
6200‐10000 5 2% 
11200‐15000 4 1% 
15200‐20000 4 1% 
20200‐26000 2 1% 
60000‐100000 4 1% 
160000‐300000 5 2% 

 %2 1 *مليون درهم
 %197 72 غير مبين
 %274 100 المجموع 

  * الناجح الزواج برنامج  بدبي النسائية النهضة جمعية

 *الاسرية للأستشارات الساخن الخط خدمة الاحداث ورعاية توعية جمعية

  

قيمة أي لا تكلف آثيراً في دولة يلاحظ في هذا  الجدول أن تكلفة الأنشطة أو البرامج غير ذات 
والجهات الرسمية وغير الرسمية قادرة .  الإمارات إذ فيها القوة الشرائية ودخل الفرد عالٍ للغاية

 . على دعم هذه الأنشطة بسهولة ويسر لأن مبالغها ليست آبيرة

  

  



 58

  

  نسبة التمويل: الثالث والعشرون

 
متعدد  (نسبة التمويل

 بةالنس العدد )الاختيارات
 %93 34 ذاتي
 %89 32 محلي

 %82 30 وطني

 %3 1 إقليمي

 %5 2 دولي
 %36 13 غير مبين

    

نسبة التمويل 
 النسبة العدد وطني

 %70 85 حكومي/ رسمي 
/ اهلي جمعوي

 %9 11 مدني
 %3 4 غير مبين

 %82 100 المجموع
 

  

  

فѧѧي الغالѧѧب مѧѧن جهѧѧات حكوميѧѧة  وهѧѧو % 34يلاحѧѧظ أن التمويѧѧل الѧѧذاتي هѧѧو الغالѧѧب إذ بلغѧѧت نѧѧسبته   
ونأمل أن تشارك مؤسѧسات القطѧاع       % 85اتحادية أو محلية إذ بلغت مشارآة الدول بمختلف هيئاتها          
 . الخاص بمزيد من التمويل خاصة وأن قدراتها عالية جداً

  



 59

  

  نوع الانجازات: الرابع والعشرون
  

 النسبة العدد)متعدد الاختيارات( الانجازات 
 %80 29 تدريب

 %256 93 توعية

 %44 16 مبادرات
 %9 3 غير مبين

  

  

 الانجازات أخرى تذآر
  مسلسلات محلية واجتماعية وسياسية وثائقية شارآت فيها المرأة وآان لها دور آبير وفعال- أفلام- مسرحيات-معارض 

 لقاءات ودراسة حالة-مكالمات عبر الخط الساخن 
 ق وحل النزاعات مابعد الطلاق وحفظ حقوق الابناءاصلاح الاسر التى تم تجنب حالات الطلا

 استخراج توصيات
 ضمان الاجتماعي
 ضمان الاجتماعي

 حق/خدمه 
 تنمية المهارات

 تعليم
 استشارات

 ارشاد وتوجيه
 زيارات ميدانية وتوعية

 

  

وعيѧة إذ يؤآѧد   يؤآد  الجدول أعلاه ما ذآرناه سابقاً من أن المحاضѧرات والنѧدوات هѧي الغالبѧة فѧي الت          
آنѧѧا نتمنѧѧى أن يكѧѧون التѧѧدريب هѧѧو الѧѧذي لѧѧه  %.  93 بنѧѧسبة 256الجѧѧدول أن عѧѧدد نѧѧشاطات التوعيѧѧة 

 %. 29 نشاطاً وبنسبة 80السبق ولكن للأسف لم يبلغ عدده إلا 
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  ؟امجهل تم تقييم البر: الخامس والعشرون
  

هل تم تقييم 
 النسبة العدد البرنامج
 %55 20 نعم

 %213 78 لا

 %6 2 ير مبينغ

 %274 100 المجموع
  

  

 إذا الإجابة نعم
 اعضاء مجلس دبي الثقافي والعاملين على المشروع

 ضرورة تكثيف التوعية في مجال القانون 
 تجميع آراء الخبراء والمختصين حول مشروع قانون الاحوال الشخصية

 استمرار نشر الاتفاقية
 ول قانون الاحوال الشخصيةاستمرار نشر التوعية بالنسبة للمرأة ح

 انتشار ظاهرة القروض وارتفاع الديون وخاصه بين الشباب
 اهمية نشر التوعية حول الثقافة الاسرية والعلاقات الزوجية ومعرفة المهارات لحل الخلافات والمشكلات الاسرية

 جهل الاسر بالقوانين والجهات المعنية في حالة الضرر من منتج معين
  المراة الاماراتية وتشجيعها لفتح مشاريعها الخاصهاهمية دمج

 ملاءمة البيئة التدربية
 اقبال آبير واهتمام بالمشارآة في فعاليات البرنامج

 استمرارية المشروع
 الفوز بالمرآز الثالث
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 تأثر العديد من الطالبات بالشخصيات القيادية
 تحسين سير العمل

 تطوير الاداء
 تحسين سير العمل

 استخراج التوصيات
 توعية وتدريب

 استخراج التوصيات
 توصيات وايجاد حلول للمشكلات الزوجية

 الحضور ممتاز
 اختيار المحضرين موفق

 حسن اختيار الموضوع والمحاضرين
 اختيار التوقيت والمكان مناسبان
 ضرورة استمرارية البرنامج

 توقيت الندوة آان مناسبا
 اسب اختيار المكان المن

 المكان والتوقيت مناسبين
 انشاء ادارة للاسر المنتجه
 تحقيق المصداقية بالعمل

 نجح شرح القانون في توصيل المعلومه
 التعرف على مستوى فهم التطوير الادراي لدى المدراء في الساحل الشرقي

 امكانية تطبيق المهارات المكتبية
 استفاده المشارآين من البرنامج

 جديدهالافكار 
 معرفة اثر الجهود المبذولة للتمكين القانوني/الارتقاء لمستوى الزواية القانونية

 اعادة تاهيل الكوادر العاملة في البرنامج
 ضرورة استمرار توعية المرأة بأهمية قانون الاحوال الشخصية

 انشاء مراآز لتوفير فرص زواج ناجح
 ن في المجالات القانونية والصحيةتفعيل دور الاستشارات واستقطاب المستشاري
 توزيع التوصيات الى المؤسسات ذات الصلة

  

 النسبة عدد البرامج إذا الإجابة لا
 %1 0.36 البرنامج لم يكن في اطار رسمي

 %1 0.36 الهدف آان توصيل معلومة
 %1 0.36 تطبيق المشروع اول مره

 %1 0.36  توعية عامه
 %2008 1 0.36سيتم في شهر يناير 

 %2 0.73 صعوبة اللقاء مع المستهدفات لانه تم توزيع الكتب في اماآن عامه
 %72 26.28 عدم الادراك باهمية التقييم
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 %1 0.36 آون الانشطة متعدده ومتغيره وآل النشاط بحاجه تقيم ذاتي
 %1 0.36 لاتوجد جهة تمويل للتقيم
 %1 0.36 لان المعلومه تم ايصالها

 %1 0.36 فه ابراز دور المرأةلان المؤتمر هد
 %1 0.36 ي من البرنامجولان الهدف آان توع
 %53 19.34 لم تطلب جهة التقيم

 %1 0.36 لانه النشاط فرعي ضمن البرامج المنفذه في المجال الثقافي
 %1 0.36 لانه محلي خاص بالمؤسسة

 %1 0.36 لانها لم تتم في اطار رسمي وآان الهدف منها عمل مجتمعي
 %1 0.36 لانها محاضره ليوم واحد

 %1 0.36 لأنة تم توزيع النشرة في الامارة على شرائح مختلفة في المجتمع
 %1 0.36 مكتب الرؤية جهه منفذه لاحكام المحكمه

 %1 0.36 نشاط علمي عام
  

  

  

  

        تقيѧѧѧيم البѧѧѧرامج والأنѧѧѧشطة قليѧѧѧل إذ بلѧѧѧغ عѧѧѧدد البѧѧѧرامج والأنѧѧѧشطة       يلاحѧѧѧظ فѧѧѧي الجѧѧѧدول أعѧѧѧلاه أن    
ندعو الجهات المنفѧذة أن     %.  78 بنسبة   213في حين آان عدد المقيمة      % 20بنسبة  ) 55(المقيمة  

تسعى إلى تقييم برامجها من ذاتها وتوآل لجهات خارجية التقييم أيѧضاً لأنѧه سѧوف يكѧون موضѧوعياً                    
 . حتماً
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  جدول يبين التقييم من طرف جهة التنفييذ

  

  :ملاحظة 

  )سةعينة الدرا( التقييم من طرف جهة التمويل والتقييم من طرف جهة اخرى لم يتم تعبئتها من قبل جميع البرامج 

  

  

 % لا % نعم طرف جهة التنفييذالتقييم من  
إلى حد 
 % ما

غير 
المجموع % مبين

 274 %21 7.7 %9 3.3 %0 0.0 %244 89.1 حقق اهدافة 1
 274 %20 7.3 %9 3.3 %4 1.5 %241 88.0 لاقى تجاوبا من المشارآات 2
 274 %22 8.0 %27 9.9 %82 29.9 %143 52.2 لاقي صدى اعلاميا عاما 3
 274 %18 6.6 %20 7.3 %3 1.1 %233 85.0 لواقعآان له أثر على ا 4
 274 %19 6.9 %18 6.6 %67 24.5 %170 62.0 آان له أثر على صانع القرار 5
 274 %21 7.7 %10 3.6 %3 1.1 %240 87.6 قابليته للإستدامة 6
 274 %21 7.7 %17 6.2 %1 0.4 %235 85.8 توافر الموارد اللازمة 7

 274 %22 8.0 %35 12.8 %12 4.4 %205 74.8 اوالمشارآةنسبة عالية من الحضور  8
 274 %17 6.2 %11 4.0 %0.0   %246 89.8 الاهداف مححدة ومصاغة بدقة 9
 274 %18 6.6 %10 3.6 %70 25.5 %176 64.2 الاهداف قابلة للقياس 10
 274 %17 6.2 %4 1.5 %0.0   %253 92.3 الاهداف واقعية 11
 274 %18 6.6 %25 9.1 %16 5.8 %215 78.5 محددة آافية للتنفيذالفترة الزمنية ال 12
 274 %20 7.3 %66 24.1 %5 1.8 %183 66.8هناك تحديد للعائد او الاثر المتوقع من التنفيذ 13
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  التاريخ  اسم البرنامج اسم الجمعية  
 المخطط للبداية

  تاريخ 
 البداية الفعلية

1 
 1998 1998 المراة العاملة والرضى الوظيفي  العين-مركز محمد بن خالد 

   2000 ارشاد واصلاح الخلافات الزوجية وديا التوجية الاسري/دائرة القضاء الشرعي 2

   2000 اثبات الحقوق لاصحاا لاسريالتوجية ا/دائرة القضاء الشرعي 3

 2003 2002 استشاره زوجيه مركز التواصل للتدريب والاستشارات 4

   2003 دوريات وبرشورات ونشرات توعوية غرفة تجارة وصناعة ابوظبي 5

 2004 2004 مجلس دبي الثقافي مجلس دبي الثقافي 6

 2005-2004 2004 خطيب الأمة مدرسة النخبة النموذجية للبنين 7

 22/11/2005 2004 تأهيل المرشيدين المصلحين لاسر بين مركز النهضه للاستشارات والتدريب 8

    توزيع البرامج حسب التاريخ المخطط للبداية وتاريخ البداية الفعلية: السادس والعشرون
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 2004 2004 كيف تتعامل مع الطفل المزعج  )العين(مركز الدعم الاجتماعي 9

 2004 2004 العصبية بين الزوجين وطرق التعامل معها )العين(مركز الدعم الاجتماعي 10

11 
 2004 2004 العنف الاسري )العين(م الاجتماعيمركز الدع

12 
 2004 2004 توعية كيفية التعامل مع الاطفال )العين(مركز الدعم الاجتماعي

13 
 2004 2004 تقديم الدعم النفسي والاجتماعي للضحايا الجرائم )العين(مركز الدعم الاجتماعي

14 
 2004 2004 ية سعيدة وآمنةدليل ارشادي لحياة زوج )العين(مركز الدعم الاجتماعي

15 
   2004 اشكال العنف الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي

16 
 11/02/2004 2004 )العنف الاسري اسبابه ودوافعه(مقال )العين(مركز الدعم الاجتماعي
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17 
 04/11/2005 2004 العنف وانعكاساته السلبية على صحة الام والطفل )العين(مركز الدعم الاجتماعي

18 
 )العين(مركز الدعم الاجتماعي

بين الم الخلافات الزوجية وامل الزواج (تنظيم حملة توعية حول مشكلة الاخلافات الزوجية تحت شعار
 06/08/2005 2004 )السعيد

19 
 2004 2004 كيف نتعامل مع المسن )العين(مركز الدعم الاجتماعي

20 
 2004 2004 فتياتظاهرة هروب ال )العين(مركز الدعم الاجتماعي

21 
 2004 2004 الدليل الارشادي لدور مركز الدعم ازاء المفرج عنهم )العين(مركز الدعم الاجتماعي

22 
 27/6/2005 2004 المشكلات الزوجية واثرها النفسي على الابناء )العين(مركز الدعم الاجتماعي

23 
 24/12/2005 2004 مهارات حل الخلافات الزوجية )العين(مركز الدعم الاجتماعي

24 
 2005/4 2004 العنف الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي
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25 
 2005/8 2004 )دور مركز الدعم في معالجة مشكلة العنف ضد المرأة(تحقيق صحفي )العين(مركز الدعم الاجتماعي

26 
 16/4/2004 2004 تحقيق حول ظاهرة العنف الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي

27 
   2004 العنف ضد النساء والاطفال )العين(مركز الدعم الاجتماعي

28 
 2004 2004 الامن الاسري في ظل التفكك الاجتماعي وانشغال الوالدين )العين(مركز الدعم الاجتماعي

 2005 2005 قانون الوكالات التجارية في الالفية غرفة تجارة وصناعة ابوظبي 29

 03/01/2005 2005 استشارات اسريه لاستشاراتمركز التواصل للتدريب وا 30

31 
 2005 2005 النشاط السنوي جمعية اللغه والاتصال

32 
 2005 2005 محاضرة الخلافات الزوجية أسباا آثارها )العين(مركز الدعم الاجتماعي
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 غرفة تجارة وصناعة ابوظبي 33
   2005 مجلة اقتصاد الوطني الزوايه القانونية

 10/11/2006 2006 )واجبات المرأة وحقوقها في رمضان(ندوة )الفجيره(وارد البشريةدائرة الم 34

35 
 2006 2006 الزواج اركانه وشروطه جامعة الشارقه

36 
 2006 2006 الطلاق واقسامه والاحكام المتعلقه به جامعة الشارقه

37 
 29/2/1988 29/2/1988 ولة الاماراتمحاضرة حول ظاهرة الطلاق في د )عجمان(جمعية ام المؤمنين النسائية 

 18/12/1989 12/01/1989 )أبغض الحلال عند االله الطلاق(محاضرة  )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  38

 18/9/1989 09/10/1989 )حكم الاسلام في الخطبة والزواج(محاضرة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  39

 03/12/1990 03/03/1990 )المرأة مالها وماعليها من حقوق بالاسلام( محاضرة )ةرأس الخيم( جمعية ضة المرأة  40
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 03/08/1991 03/01/1991 )المرأة صورا بين الحاضر والمستقبل( محاضرة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  41

 17/4/1991 02/12/1991 ) لحديثالتحديات التى تواجه المراة في العصر ا(محاضره  )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  42

 12/09/1992 09/01/1992 ندوة أثر الزواج في تكوين اتمع الصالح )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  43

 21/9/1992 09/01/1992 )تطور دور المرأة التعليمي والثقافي في مجتمع الامارات( محاضرة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  44

45  12/09/1992 12/01/1992 )صداق الزوجية في راي الاسلام( محاضرة  )رأس الخيمة( ضة المرأة جمعية 

 21/9/1992 01/05/1992 تعلم مهارتي القرأة والكتابة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  46

 01/04/1992 29/12/1992 محاضرة حقوق الزوجات في الإسلام )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  47

 04/09/1995 04/01/1995 )حقوق وواجبات الاسرة( محاضرة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  48
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 05/07/1995 05/01/1995 )الطلاق أسبابة واثارة على اتمع( محاضرة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  49

 12/06/1997 08/01/1997 ة والتربويةخدمة الخط الساخن للا ستشارات الاسري جمعية توعية ورعاية الاحداث 50

 05/10/1999 01/01/1999 الطلاق والخلافات الزوجية )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  51

 24/3/1999 01/01/1999 )أثر الديون على الحياة العائلية( ندوة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  52

 23/3/1999 02/01/1999 )الاعلام/ ر وسائل الاعلام الحديثة في المرأةأث( ندوة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  53

 20/4/1999 03/01/1999 )الحقوق الزوجية في الاسلام( محاضرة  )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  54

 17/5/1999 04/01/1999 ندوة التفكك الاسري واثره على الفرد واتمع )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  55

 03/02/1999 01/02/1999 ) دور الزوجة في سعادة بيتها وفوائدها على نفسية الزوج وعوائق السعادة الاسرية(محاضرة )شرطة رأس الخيمة(وزارة الداخلية  56



 71

 13/3/1999 13/3/1999 دورة تأسيس في الارشاد والتوجيه الاسري الاتحاد النسائي العام 57

 26/10/1999 26/10/1999 )اعداد سيدات أعمال المستقبل( لقه نقاشية حول ح الاتحاد النسائي العام 58

 20/3/2000 01/01/2000 )السعادة الزوجية(برنامج )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  59

 27/6/2000 05/01/2000 )الزواج والمهور الشرعيه( محاضرة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  60

 04/04/2001 03/01/2001 الفحص الطبي قبل الزواج) أسرة سعيدة في مجتمع آمن( ندوة  )رأس الخيمة( أة جمعية ضة المر 61

 10/01/2001 08/01/2001 )الحماية الجنائية للانثى في التشريعات العقابية(ندوة )شرطة رأس الخيمة(وزارة الداخلية  62

 23/4/2002 04/03/2001 مكتب الرؤية الاتحاد النسائي العام 63

 19/9/2001 20/8/2001 ندوة في مجال الاسرة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  64



 72

 02/02/2002 02/02/2002 )نحو فضاء اعلامي متفاعل(منتدى المرأة والاعلام  الاتحاد النسائي العام 65

 03/12/2002 03/02/2002 )نصائح حياتك الزوجية اكثر متعه(نشرة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 66

 23/12/2002 21/12/2002 )الزوجه والابناء ضحايا الطلاق(نشرة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 67

 11/01/2004 04/01/2003 مكتب التوجية الاسرى الاتحاد النسائي العام 68

 04/07/2003 04/01/2003 )اسس السعادة الزوجيه( محاضرة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 69

 16/2/2003 25/1/2003 )دور الاعلام في خدمة قضايا المرأة(ندوة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 70

 23/2/2003 17/2/2003 )التفكك الاسري(محاضرة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 71

 26/5/2003 18/5/2003 )يري النسائيالعمل الخ(ندوة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 72



 73

 13/7/2003 07/08/2003 )حقوق الزوجين(محاضرة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 73

 09/08/2003 09/08/2003 العمل/ حلقة إذاعية حول أثر تعليم الام على الابناء )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  74

 10/07/2003 23/9/2003 ندوة أثر الضغوط النفسية من صحة المرأة وعلاقتها الاجتماعية )ةرأس الخيم( جمعية ضة المرأة  75

 29/2/2004 01/01/2004 ندوة شرح الاهداف والطموحات التى تحقق للمرأة والاسرة والطفل )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  76

 05/01/2004 02/01/2004 دورة التفاوض وفن الانتاج غرفة تجارة وصناعة ابوظبي 77

 25/2/2005 12/01/2004 زيارة توعوية الى سجن النساء )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  78

 14/1/2004 14/1/2004 حلقه نقاشية حول قانون الاحوال الشخصية الاتحاد النسائي العام 79

 18/3/2004 15/2/2004 دورة اسس الزواج الناجح مركز التواصل للتدريب والاستشارات 80



 74

 03/01/2004 15/2/2004 )اسبوع الاسر المنتجه(مشروع )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 81

 )شرطة رأس الخيمة(وزارة الداخلية  82
مسئولية وسائل الاعلام تجاه الحد من الجريمة والعنف ودورها في التوعية الاجتماعية ( برنامج اذاعي 

 04/03/2004 02/03/2004 والامنية

 30/3/2004 30/3/2004 )العمل والضمان الاجتماعي/كيف أطور نفسي ( محاضرة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  83

 27/4/2004 24/4/2004 )التقليل من نسبة الطلاق والهجران في مجتمعنا الخليجي(محاضره )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 84

 15/5/2004 15/5/2004 )أسباب بناء البيت السعيد(نشرة  )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 85

 26/6/2004 19/6/2004 )السر الدفين في العلاقات الزوجية(ندوة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 86

 26/6/2004 19/6/2004 )كيف تكسبين زوجك( نشرة  )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 87

 16/8/2004 08/09/2004 )الاسلام والتعدد(نشرة  )رأس الخيمة(تنمية الاجتماعيةمركز ال 88
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89 
   17/12/2004 العنف ضد المرأة الاسباب وطرق العلاج )العين(مركز الدعم الاجتماعي

   01/01/2005 دورة المعاملات الالكترونية غرفة تجارة وصناعة ابوظبي 90

 Jan-05 13/2/2005 ندوة الرقابة الاسريه وآثارها في تحقيق الوقايه وأمن لاسر وحماية اتمع )ةرأس الخيم( جمعية ضة المرأة  91

 19/2/2005 01/01/2005 الترابط الاسري واهمية تحقيق أمن الاسره )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  92

 02/11/2005 02/01/2005 حوال الشخصيةالا/  مجتمع آمن-نشرة أسرة مستقرة  )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  93

 21/3/2005 03/01/2005 )المشاكل الزوجية( نشرة  )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 94

 28/11/2005 11/01/2005 )قانون الاحوال الشخصية في الامارات(ندوة  )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  95

 17/1/2005 15/1/2005 )الحياة الزوجيه(محاضرة )ةرأس الخيم(مركز التنمية الاجتماعية 96
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 16/1/2005 01/02/2005 )ظاهرة الطلاق وأسباا(نشرة  )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 97

 04/09/2005 04/02/2005 )لاتبخسوا أما ولا طفلا(محاضرة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 98

 18/4/2005 18/4/2005 )مصيدة القروض والديون وآثارها على استقرار الاسرة واتمع( تقى المراة واتمع مل الاتحاد النسائي العام 99

100 
   22/5/2005 )رائدات الاعمال الصغيره(برنامج مجلس سيدات ابوظبي

 30/5/2005 30/5/2005 ندوة تمكين المرأة في البرلمان الاتحاد النسائي العام 101

 28/8/2005 13/8/2005 )تجنب اثار المشاكل والخلافات الزوجية(نشرة )رأس الخيمة(نمية الاجتماعيةمركز الت 102

103 
 13/10/2005 13/10/2005 العنف وانعكاساته على صحة الام والطفل  العين-جمعية النهضة الظبيانية 

104 
 13/11/2005 13/11/2005 أساسيات الزواج الناجح في العين )العين(مركز الدعم الاجتماعي
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 20/11/2005 14/11/2005 )مواقف أسرية( دورة  )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 105

 Jan-06 15/2/2006 )القيادة الواعده( دورة تدربية  )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  106

 02/09/2006 01/01/2006 ورشة عمل التواصل ومفهوم الذات )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  107

 18/2/2006 01/01/2006 )أهمية الاسره في اتمع( محاضرة  )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  108

 03/01/2006 03/01/2006 محاضرة تعريفية لموظفات الاتحاد النسائي العام عن اتفاقية سيداو الاتحاد النسائي العام 109

 03/01/2006 03/01/2006 )استهلاك رشيد مجتمع آمن( اية المستهلك ندوة حول حم الاتحاد النسائي العام 110

 01/01/2007 07/01/2006 )نصف القمر( الزواج الناجح  جمعية النهضة النسائية  111

 02/01/2007 09/01/2006 )مشاكل وحلول-الاسرة-صبحكم االله بالخير( برنامج اذاعي دائرة محاكم رأس الخيمة 112
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 08/10/2007 11/01/2006 )أسرتي(محاضرة م رأس الخيمةدائرة محاك 113

 04/09/2007 12/01/2006 )قوارير(حلقة عن التعدد في برنامج تلفزيون رأس الخيمة  )شرطة رأس الخيمة(وزارة الداخلية  114

115 
 22/1/2006 22/1/2006 )العنف الاسري اول الطريق لانحراف الابناء(محاضره منطقة العين التعلمية

116 
   15/2/2006 حقوق المرأة في الاسلام )العين(مركز الاستقامه لتحفيظ القرآن الكريم

 26/2/2006 20/2/2006 )الترابط الاسري في مجتمع الامارات( محاضرة  )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 117

 14/2/2006 02/04/2006 )اساليب الام الناجحه(دورة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 118

 12/04/2006 12/04/2006 بناء قدرات المرشحات لانتخابات الس الوطني الاتحادي الاتحاد النسائي العام 119

120 
   18/4/2006 مسؤولية المرأة بين الدين والدنيا )العين(مركز الاستقامه لتحفيظ القرآن الكريم
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121 
   18/7/2006 احترام الذات الانسانية حسن التعامل مع الخدم )لعينا(مركز الاستقامه لتحفيظ القرآن الكريم

 05/09/2006 05/09/2006 محاضرة تثقفية حول قانون الاحوال الشخصية الاتحاد النسائي العام 122

 05/09/2006 05/09/2006 محاضرة تثقفية حول قانون الاحوال الشخصية الاتحاد النسائي العام 123

 28/11/2006 28/11/2006 دورة تدربية حول اتفاقية السيداو سائي العامالاتحاد الن 124

125 
 12/12/2006 12/12/2006 )قانون مكافحه جرائم الاتجار بالبشر(ندوة جامعة الامارات

 20/10/2006 15/12/2006 الموسوعه التشرعيه لحقوق المرأة في التشرعات الاتحادية لدولة الامارات الاتحاد النسائي العام 126

 03/05/2007 15/12/2006 )تدريب(اعرفي حقوقك الحضانه  الاتحاد النسائي العام 127

 03/05/2007 15/12/2006 اعرفي حقوقك النفقه  الاتحاد النسائي العام 128
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129 
 17/3/1990 1990/2 والضمان الاجتماعيالاسبوع الثقافي نحو مشاركة فعالة في مجال العمل التطوعي لالعمل  )عجمان(جمعية ام المؤمنين النسائية 

130 
 16/3/1997 1997/3 )دور الاسرة في تاكيد معاير اختيار الزوج والزوجه(ندوة )عجمان(جمعية ام المؤمنين النسائية 

 2002 1999/7  الاجتماعيةشرح القانون الاتحادي والخاص بالتامين الاجتماعي لدى هيئة المعاشات والتأمينات )الفجيره(دائرة الموارد البشرية 131

132 
 01/05/2003 2002/1 مشروع بيت السكينة لللاستشارات الاسرية )عجمان(جمعية ام المؤمنين النسائية 

   2005-2004 مركز آمنة لتطوير وتنمية الذات مدرسة آمنة بنت وهب 133

 27/5/2006 2005/9 )الوسادة الخالية(دورة )العين(مؤسسة التنمية الاسرية 134

 2006 2005/9 )حققي حلمك وتخطي الحواجز(دورة )العين(مؤسسة التنمية الاسرية 135

 2006/6 2005/9 )سنه أول زواج(دورة )العين(مؤسسة التنمية الاسرية 136
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 23/11/2006 2006/10 ندوة التحول في ادارة وتنمية الموارد البشرية )الفجيره(دائرة الموارد البشرية 137

 2006/12 2006/11 )لك سيدتي(برنامج اذاعي الفجيرهاذاعة  138

 14/12/2006 2006/11 شرح قانون الخدمه المدنية للاماره )الفجيره(دائرة الموارد البشرية 139

140 
 03/11/2007 2006/11 اسبوع الزواج التوعوي جامعة الامارات

 07/07/2007 2006/12 )أسرتي(برنامج اذاعي  دائرة محاكم رأس الخيمة 141

 01/07/2007 2006/12 )المخالفات والتجاوزات الادراية(برنامج تدريبي )الفجيره(دائرة الموارد البشرية 142

 05/07/2007 2006/12 )تعزيز دور القيادات النسائية الوظيفيه(مؤتمر )الفجيره(دائرة الموارد البشرية 143

-18 2006/12 )مهارات صياغة النظم واللوائح القانونية(برنامج تدريبي )الفجيره(دائرة الموارد البشرية 144
22/11/2007 
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 03/11/2007 2006/2 اسبوع الزواج )جامعة الامارات(كلية الشريعه والقانون 145

146 
 2006/11 2006/2 )المرأة والثقافة( تخصص فرعي  جامعة الامارات

 2006/10 2006/6 )تنمية الذات( تدربييبرنامج )سيده تقوم بتقديم برامج موجه للمراة(شيخه محمد 147

 09/12/2006 2006/8 )التقاعد المبكر وكيفية ضم المدد السابقة(ندوة )الفجيره(دائرة الموارد البشرية 148

 20/4/2007 2006/9 )قصص من الواقع(برامج اذاعي  دائرة محاكم رأس الخيمة 149

 17/8/2007 2006/9 )فتاوي(برنامج اذاعي  دائرة محاكم رأس الخيمة 150

   2006-2007 برنامج التاجر الصغير مدرسة آمنة بنت وهب 151

 2002اواخر 2002يناير مشروع الاسر المنتجه جمعية النهضة النسائية  152
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 09/12/2006   زواج على مقاعد الدراسة الثانوية مؤسسة البيان للصحافة والنشر 153

 04/06/2004   ريدة الاتحاد ج-العنف الاسري  جريدة الاتحاد 154

     دوره حول قانون التقاعد والمعاشات الاتحاد النسائي العام 155

     دورة تدربية حول قانون الخدمة المدنيه الاتحاد النسائي العام 156

     حلقه نقاشية في ضوء قانون الاحوال الشخصية لدولة الامارات الاتحاد النسائي العام 157

     ت حالات الطلاق بشتى انواعهااثبا   158

 2007/1   )واجب المرأة تجاه اتمع(محاضره )الفجيره(مركز التنمية الاجتماعية 159

 2005/6   فن التعامل بين الزوجين )الفجيره(مركز التنمية الاجتماعية 160
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 2005/7   الذوفيات في البيوت )سيده تقوم بتقديم برامج موجه للمرأة(ماجده الفارس 161

     الامور الاسرية )سيده تقوم بتقديم برامج موجه للمراة(شيخه محمد 162

 2005/2   معرض اسر منتجه )الفجيره(مركز التنمية الاجتماعية 163

 2005   معرض متجول للاسر المنتجه )الفجيره(مركز التنمية الاجتماعية 164

     لضمان الاجتماعيادارة ا )الفجيره(مركز التنمية الاجتماعية  165

 2004   القانون الدولي الانساني )الفجيره(الهلال الاحمر 166

 11/06/2006   )دخول المرأة الاماراتية في مجلس الوطني مع اول تجربة انتخابية(نشر مقال ميدل اسيت اون لاين 167

 16/11/2006   )زوجاتكيفية التعامل مع الانماط المختلفة من الازواج وال(ندوة برنامج وطني 168
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 21/3/2006   )القيادة بالحب والادارة بفطرة الامومة(ندوة برنامج وطني 169

 11/07/2006   )الطريق الى العلاقات الاسرية الفعالة(ندوة برنامج وطني 170

171 
 2005/10   )التعسف في استخدام السلطة للابناء على البنات في الخطبة والزواج(محاضرة  جامعة الامارات

172 
 2005   )اهمية الفحوصات الطبية لكل من الخاطبين وطريقة توعية بواسطة الماذون الشرعي(محاضرة جامعة الامارات

173 
 1998   )اتفاقية مناهضة جميع اشكال التميز ضد المرأة وموقف دولة الامارات منها(ندوة جامعة الامارات

174 
 2006   )لمراةرسائل الى ا(محاضرة جامعة الامارات

175 
 27/12/2006   )الامارت استعدت اول تجربة انتخابية محدودة( نشر مقال منظمة غاندي لحقوق الانسان

176 
     المعرض التجاري  )العين(مؤسسة التنمية الاسرية
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177 
 01/02/2006   )المرأة الاماراتية تحقق مكاسب وطبقه نوعيه(مقال وكالة أنباء الامارات

 ؤسسة البيان للصحافة والنشرم 178
 08/05/2003   )قرينة رئيس الدولة عضوء بالبرلمان ووزيره قريبا(نشر موضوع 

179 
 2000   )التوافق من الناحية الشرعية(مشروع  جامعة الامارات

180 
 30/10/2004   )عجائزليساهن ذهب(محاضرة جامعة الامارات

181 
 05/10/1999   ) مفهوم الاسلامعمل المرأة في(محاضرة جامعة الامارات

182 
 15/10/2001   )الطلاق أسبابه واثارة وطرق علاجه(ندوة جامعة الامارات

183 
 2000   )أهمية الفحص الطبي قبل الزواج شرعا وقانونيا(ندوة جامعة الامارات

184 
 17/5/2004   )في بينا مسن(محاضره جامعة الامارات
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185 
 11/12/2006   )التغيرفي حياة المرأة الاماراتية(ل الشيخه لبنى القاسمي مقا جريدة الشرق الاوسط

186 
 2001   )التكافؤ بين الزوجين(ندوة جامعة الامارات

187 
 21/5/2000   الندوة العائلي جامعة الامارات

188 
 2000   )نظرية والتطبيقالاتفاقية الدولية للقضاء على جميع اشكال التميز ضد المرأة بين ال(بحث جامعة الامارات

189 
 12/11/2006   )انتخابات الامارات رجال يدعمون مرشحات وحملات غير مألوفه(نشر موضوع قناة العربية

190 
 05/08/2006   )تأثير الماء في حل المشاكل الاسرية(ندوة برنامج وطني

191 
 2002   )النسب الصحيح في اثبات الحقوق الاولاد(بحث جامعة الامارات

192 
 06/12/2006   مقالة تصاعد مشاركة المرأة الامارتية في الحياة الثقافية جريدة الخليج
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193 
 14/8/2006   المرحلة المقبلة تشهد دورا أكبرللمراة العربية العاملة في التنمية الشاملة مؤسسة البيان للصحافة والنشر

194 
 04/01/2006   إلى الس الوطنيالمرأة في الطريق  مؤسسة البيان للصحافة والنشر

195 
 26/1/2006   ثلاث نساء حاكمات مؤسسة البيان للصحافة والنشر

196 
 09/02/2005   من اجل اسرة خالية من العنف مؤسسة البيان للصحافة والنشر

197 
 22/12/2006   اشكال العنف ضد المرأة مؤسسة البيان للصحافة والنشر

198 
 16/12/2005   مواطنات يبحثن عن حقوقهن افة والنشرمؤسسة البيان للصح

199 
 22/6/2006   زواج المواطنات مؤسسة البيان للصحافة والنشر

200 
 09/02/2005   مساهمة المرأة المواطنه في العمل شهد نموا سنويا يفوق الذكور مؤسسة البيان للصحافة والنشر
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201 
 21/2/2006   ات ومجلس الوزارءبنت الامار مؤسسة البيان للصحافة والنشر

202 
 09/05/2005   )اعداد القيادات النسائية في الامارات(ندوة مؤسسة البيان للصحافة والنشر

203 
 11/09/2006   الانتخابات هل ستنجح المرأة فيها مؤسسة البيان للصحافة والنشر

204 
 14/11/2005   المرأة والعنف الاسري مؤسسة البيان للصحافة والنشر

205 
 03/08/2006   مواطنات وكيلات نيابه قريبا ويطمحن للوصول للقضاء مؤسسة البيان للصحافة والنشر

206 
 29/7/2006   أرامل ومطلقات ومسؤليات مؤرقه مؤسسة البيان للصحافة والنشر

207 
 10/03/2005   المرأة في الاسلام مؤسسة البيان للصحافة والنشر

208 
 23/6/2005   )تأهليه للمقبلات على الزواج(دورة  العين-خالد مركز محمد بن 
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209 
     الاتجاهات الفقهية والقضائية لقانون الاحوال الشخصية الاماراتي الجديد  جامعة الشارقه

210 
 10/04/2004   الخلافات الزوجيه والعائلية  العين-مركز محمد بن خالد 

211 
 03/09/2004   )التثقيف الاسري(مجبرنا  العين-مركز محمد بن خالد 

212 
 05/04/2004   كيف تكونى المرأة ناجحه وسعيده  العين-مركز محمد بن خالد 

213 
 19/6/2005   )كيف تكسبين شريك حياتك(محاضره  العين-مركز محمد بن خالد 

214 
 05/02/2004   زوجي لا يكفي ان احبك  العين-مركز محمد بن خالد 

215 
 31/5/2004   عقبات في طريق السعادة الزوجيه  العين-مد بن خالد مركز مح

216 
 12/08/2004   )فقه الاحوال الشخصية(محاضره  العين-مركز محمد بن خالد 
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217 
 11/12/2006   تشجيع مشاركة اوسع للمرأة في التنمية السياسيه كوا الاجدر بطرح قضاياها مؤسسة البيان للصحافة والنشر

218 
 23/10/2005   المرأة في الاعمال القانونيه )العين(ائرة البلديات والزراعهد

219 
     برامج تعليمية جامعة الشارقه

220 
 25/12/2005   المرأة الراشده حره في التصرف في اقوالها عند الجمهور الفقهاء خلافا للمالكية مؤسسة البيان للصحافة والنشر

221 
 24/12/2005   علاج الطلاق معرفة الاسباب النشرمؤسسة البيان للصحافة و

222 
 15/1/2006   زواج المواطنات من الاجانب مؤسسة البيان للصحافة والنشر

223 
 10/05/2004   تربية الابناء بين المعوقات ووسائل الاصلاح(مقال )العين(مركز الدعم الاجتماعي

224 
 2004   ظاهرة العنوسة  )العين(مركز الدعم الاجتماعي
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225 
 2004   تمتع بحياتك الزوجية )العين(مركز الدعم الاجتماعي

226 
 28/2/2006   استقرار الاسرة واثره في استقرار اتمع )العين(مركز الدعم الاجتماعي

227 
 04/08/2006   العنف الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي

228 
 04/09/2006   يالعنف الاسر )العين(مركز الدعم الاجتماعي

229 
 04/12/2006   العنف الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي

230 
 03/05/2006   بر الوالدين )العين(مركز الدعم الاجتماعي

231 
 16/7/2006   زيارة الى دار المسنين )العين(مركز الدعم الاجتماعي

232 
 18/2/2006   اهمية الاسرة )العين(مركز الدعم الاجتماعي
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233 
 14/2/2006   مهنتي بين الواقع والطموح )العين(مركز الدعم الاجتماعي

234 
 02/11/2006   كيفية التعامل مع المسن )العين(مركز الدعم الاجتماعي

235 
 02/08/2006   اثر الخلافات الزوجية على الابناء في التحصيل العلمي )العين(مركز الدعم الاجتماعي

236 
 25/2/2006   الترابط الاسري واهمية تحقيق أمن الاسره واتمع )العين(جتماعيمركز الدعم الا

237 
 22/2/2006   مؤثرات التقنية الحديثه واثرها على امن الاسرة )العين(مركز الدعم الاجتماعي

238 
 21/2/2006   ملتقى الامهات )العين(مركز الدعم الاجتماعي

239 
 19/2/2006   كيف نعلم أبنائنا أن يبروا أبائهم وأمهام )العين(مركز الدعم الاجتماعي

240 
 28/2/2006   الترابط الاسري واهميته في تحقيق أمن الأسرة واتمع )العين(مركز الدعم الاجتماعي
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241 
 2004   حقوق الانسان )العين(مركز الدعم الاجتماعي

242 
 26/2/2006   يثة واثارها على أمن الاسرة وطرق الوقاية منها التقنية الحدمؤثرات )العين(مركز الدعم الاجتماعي

243 
 03/12/2006   واجب الابناء نحو الاباء )العين(مركز الدعم الاجتماعي

244 
 20/3/2006   العنف والعدوان )العين(مركز الدعم الاجتماعي

245 
 2004   العنف والاهمال الاسري للاطفال )العين(مركز الدعم الاجتماعي

246 
 03/12/2006   اثر الخلافات الزوجية على الابناء  )العين(مركز الدعم الاجتماعي

247 
     معرض الاسرة المنتجة  )العين(مؤسسة التنمية الاسرية

248 
 04/03/2005   رعاية اليتيم واجر كفالته )العين(مركز الدعم الاجتماعي
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249 
 03/06/2006   لمسنين في حياتنااهمية وقية ا )العين(مركز الدعم الاجتماعي

250 
 27/2/2005   اسرة ممتاسكة تنتج اطفال مبدعين )العين(مركز الدعم الاجتماعي

251 
 31/12/2005   تنمية الذات )العين(مركز الدعم الاجتماعي

252 
 05/03/2005   مراقبة الابناء )العين(مركز الدعم الاجتماعي

253 
 04/03/2005   يوم اليتيم العالمي )العين(مركز الدعم الاجتماعي

254 
 04/11/2005   العنف وانعكاساته السلبية على صحة الام والطفل )العين(مركز الدعم الاجتماعي

255 
 07/03/2005   بر الوالدين )العين(مركز الدعم الاجتماعي

256 
 27/11/2005   كيف تحدد هدفك في الحياة )العين(مركز الدعم الاجتماعي
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257 
 18/10/2005   بر الوالدين )العين(مركز الدعم الاجتماعي

258 
 2004   يوم الاسرة العالمي )العين(مركز الدعم الاجتماعي

259 
 2004   الملتقى الاول لاعضاء مجلس الامهات  )العين(مركز الدعم الاجتماعي

260 
 2004   الارشاد والتوجية الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي

261 
 2004   معرض اهمية الاسرة السعيدة )العين(مركز الدعم الاجتماعي

262 
 2004   الخلافات الزوجيه واسبابه وطرق علاجها )العين(مركز الدعم الاجتماعي

263 
 2004   اشكال العنف الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي

264 
 2004   العنف ضد النساء والاطفال )العين(مركز الدعم الاجتماعي
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265 
 06/07/2005   مهارات اسرية حانية )العين(مركز الدعم الاجتماعي

266 
 19/6/2005   كيف تكسبين شريك حياتك )العين(مركز الدعم الاجتماعي

267 
 26/11/2005   العنف ضد المرأة  )العين(مركز الدعم الاجتماعي

268 
 24/12/2005    والعلاجهروب الفتيات الاسباب )العين(مركز الدعم الاجتماعي

269 
 24/12/2005   مهارات حل الخلافات الزوجية )العين(مركز الدعم الاجتماعي

270 
 2004   العصبية بين الزوجين وطرق التعامل معها )العين(مركز الدعم الاجتماعي

271 
 04/04/2006   دور الترابط الاسري في حماية ابناءنا من الانحرافات )العين(مركز الدعم الاجتماعي

272 
 2004   يوم المسنين )العين(مركز الدعم الاجتماعي
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273 
 16/1/1999   برنامج رباط المودة مشروع توفير  فرص زواج مناسب ومتكافئ )عجمان(جمعية ام المؤمنين النسائية 

مؤسسة حميد بن راشد النعيمي للتطوير والتنمية البشرية  274
 13/2/2007   ال الشخصيةالمرأة وقانون الاحو )عجمان(

  
  

   برنامج لم يتم ذآر التاريخ الفعلي للبداية23من إجمالي البرامج، و % 44.5 برنامج لم يتم ذآر التاريخ المخطط للبداية بنسبة 122إن : ملاحظة 
  
  
  
  
  

  :يوضح لنا الجدول السابق أمران
أن أغلب البرامج نفذت في التاريخ المخطط لها وإذا آان هناك تأخير فهو لا يزيد عن سنة فقط وهذا أمر نحسبه إيجابياً إذ يظهر أن هناك حرصاً على تنفيذ البرامج في الأول 

  .مواعيدها المخطط لها
  .دء الفعلي فقطالأمر الثاني أن هناك برامجاً لم يوضع لها تاريخ احتمالي مفترض بل ذآر فيها تاريخ الب
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 التاريخ المخطط  اسم البرنامج اسم الجمعية  
 للإنتهاء

 تاريخ الانتهاء 
 الفعلي

 1998 1998 المراة العاملة والرضى الوظيفي  العين-مركز محمد بن خالد  1
 2006 2006 النشاط السنوي جمعية اللغه والاتصال 2

 15/3/2007 2007 عوياسبوع الزواج التو جامعة الامارات 3

 2007 2007 )رسائل الى المراة(محاضرة جامعة الامارات 4

 18/9/1989 18/9/1989 )حكم الاسلام في الخطبة والزواج(محاضرة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  5

 18/12/1989 18/12/1989 )أبغض الحلال عند االله الطلاق(محاضرة  )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  6

 33210 33210 )المرأة مالها وماعليها من حقوق بالاسلام( محاضرة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  7

 33453 33453 )المرأة صورا بين الحاضر والمستقبل( محاضرة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  8

 33695 33695 محاضرة حقوق الزوجات في الإسلام )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  9

 33859 33859 )صداق الزوجية في راي الاسلام( محاضرة  )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  10

 21/9/1992 21/9/1992 )تطور دور المرأة التعليمي والثقافي في مجتمع الامارات( محاضرة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  11
 34885 34885 )الطلاق أسبابة واثارة على اتمع( محاضرة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  12
 34946 34946 )حقوق وواجبات الاسرة( محاضرة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  13
 17/3/1999 17/3/1999 دورة تأسيس في الارشاد والتوجيه الاسري الاتحاد النسائي العام 14
 23/3/1999 23/3/1999 )الاعلام/ سائل الاعلام الحديثة في المرأةأثر و( ندوة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  15

  الفعليةالانتهاء وتاريخلإنتهاء البرامج حسب التاريخ المخطط لتوزيع
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 26/101999 26/10/1999 )اعداد سيدات أعمال المستقبل( حلقه نقاشية حول  الاتحاد النسائي العام 16
 19/9/2001 19/9/2001 ندوة في مجال الاسرة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  17
 02/03/2002 37317 )نحو فضاء اعلامي متفاعل(منتدى المرأة والاعلام  الاتحاد النسائي العام 18
 14/3/2002 37349 )نصائح حياتك الزوجية اكثر متعه(نشرة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 19
 25/12/2002 24/12/2002 )الزوجه والابناء ضحايا الطلاق(نشرة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 20
 16/2/2003 27/1/2003 )دور الاعلام في خدمة قضايا المرأة(ندوة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 21
 23/2/2003 22/2/2003 )التفكك الاسري(محاضرة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 22
 37806 37684 )اسس السعادة الزوجيه( محاضرة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 23
 26/5/2003 20/5/2003 )العمل الخيري النسائي(ندوة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 24
 37812 37812 ندوة أثر الضغوط النفسية من صحة المرأة وعلاقتها الاجتماعية )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  25
 37842 37842 العمل/ م الام على الابناءحلقة إذاعية حول أثر تعلي )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  26
 13/7/2003 37901 )حقوق الزوجين(محاضرة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 27
 14/1/2004 14/1/2004 حلقه نقاشية حول قانون الاحوال الشخصية الاتحاد النسائي العام 28
 30/3/2004 15/3/2004 ) المنتجهاسبوع الاسر(مشروع )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 29

 30/3/2004 30/3/2004 )العمل والضمان الاجتماعي/كيف أطور نفسي ( محاضرة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  30

 27/4/2004 24/4/2004 )التقليل من نسبة الطلاق والهجران في مجتمعنا الخليجي(محاضره )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 31
 26/6/2004 21/6/2004 )السر الدفين في العلاقات الزوجية(ندوة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 32
 28/6/2004 21/6/2004 )كيف تكسبين زوجك( نشرة  )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 33
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 18/8/2004 38299 )الاسلام والتعدد(نشرة  )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 34

 13/12/2004 13/12/2004 العنف ضد المرأة الاسباب وطرق العلاج )العين(مركز الدعم الاجتماعي 35
 17/1/2005 18/1/2005 )الحياة الزوجيه(محاضرة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 36
 18/1/2005 18/1/2005 )ظاهرة الطلاق وأسباا(نشرة  )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 37
 25/2/2005 18/2/2005 الاحوال الشخصية/  مجتمع آمن-نشرة أسرة مستقرة  )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  38

 19/2/2005 19/2/2005 الترابط الاسري واهمية تحقيق أمن الاسره )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  39

 21/3/2005 15/3/2005 )اكل الزوجيةالمش( نشرة  )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 40

 04/09/2005 04/04/2005 )لاتبخسوا أما ولا طفلا(محاضرة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 41

 18/4/2005 18/4/2005 )مصيدة القروض والديون وآثارها على استقرار الاسرة واتمع( ملتقى المراة واتمع  الاتحاد النسائي العام 42

 17/5/2005 17/5/2005 )أسباب بناء البيت السعيد(نشرة  )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 43

 22/5/2005 22/5/2005 )رائدات الاعمال الصغيره(برنامج مجلس سيدات ابوظبي 44

 30/5/2005 30/5/2005 ندوة تمكين المرأة في البرلمان الاتحاد النسائي العام 45

 28/8/2005 15/8/2005 )تجنب اثار المشاكل والخلافات الزوجية(نشرة )رأس الخيمة(جتماعيةمركز التنمية الا 46

 20/11/2005 16/11/2005 )مواقف أسرية( دورة  )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 47

 03/01/2006 03/01/2006 محاضرة تعريفية لموظفات الاتحاد النسائي العام عن اتفاقية سيداو الاتحاد النسائي العام 48

 03/01/2006 03/01/2006 )استهلاك رشيد مجتمع آمن( ندوة حول حماية المستهلك  الاتحاد النسائي العام 49

 22/1/2006 22/1/2006 )العنف الاسري اول الطريق لانحراف الابناء(محاضره منطقة العين التعلمية 50

 18/2/2006 18/2/2006 )همية الاسره في اتمعأ( محاضرة  )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  51
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 26/2/2006 23/2/2006 )الترابط الاسري في مجتمع الامارات( محاضرة  )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 52

 38819 12/04/2006 بناء قدرات المرشحات لانتخابات الس الوطني الاتحادي الاتحاد النسائي العام 53

 28/5/2006 28/5/2006 )الوسادة الخالية(دورة )العين(نمية الاسريةمؤسسة الت 54

 15/2/2006 02/06/2006 )اساليب الام الناجحه(دورة )رأس الخيمة(مركز التنمية الاجتماعية 55

 05/09/2006 05/09/2006 محاضرة تثقفية حول قانون الاحوال الشخصية الاتحاد النسائي العام 56

 38965 38965 محاضرة تثقفية حول قانون الاحوال الشخصية  العامالاتحاد النسائي 57

 39031 39031 )واجبات المرأة وحقوقها في رمضان(ندوة )الفجيره(دائرة الموارد البشرية 58

 23/11/2006 23/11/2006 ندوة التحول في ادارة وتنمية الموارد البشرية )الفجيره(دائرة الموارد البشرية 59

 30/11/2006 30/11/2006 دورة تدربية حول اتفاقية السيداو النسائي العامالاتحاد  60

 09/12/2006 09/12/2006 )التقاعد المبكر وكيفية ضم المدد السابقة(ندوة )الفجيره(دائرة الموارد البشرية 61

 12/12/206 12/12/2006 )قانون مكافحه جرائم الاتجار بالبشر(ندوة جامعة الامارات 62

 مستمر 09/01/2007 الامور الاسرية )سيده تقوم بتقديم برامج موجه للمراة(خه محمدشي 63

 14/1/2007 14/1/2007 شرح قانون الخدمه المدنية للاماره )الفجيره(دائرة الموارد البشرية 64

 تمرمس 05/07/2007 )تعزيز دور القيادات النسائية الوظيفيه(مؤتمر )الفجيره(دائرة الموارد البشرية 65

 01/11/2007 01/11/2007 )المخالفات والتجاوزات الادراية(برنامج تدريبي )الفجيره(دائرة الموارد البشرية 66

 مستمر 22/11/2007 )مهارات صياغة النظم واللوائح القانونية(برنامج تدريبي )الفجيره(دائرة الموارد البشرية 67

 03/05/2007 20/12/2007 )تدريب (اعرفي حقوقك الحضانه الاتحاد النسائي العام 68

 30/1/2008 30/12/2007 الموسوعه التشرعيه لحقوق المرأة في التشرعات الاتحادية لدولة الامارات الاتحاد النسائي العام 69
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 39205 30/12/2007 اعرفي حقوقك النفقه  الاتحاد النسائي العام 70

   39455 )مشاكل وحلول-الاسرة-االله بالخيرصبحكم ( برنامج اذاعي دائرة محاكم رأس الخيمة 71

   2005/6 فن التعامل بين الزوجين )الفجيره(مركز التنمية الاجتماعية 72

 مستمر 2005/7 الذوفيات في البيوت )سيده تقوم بتقديم برامج موجه للمرأة(ماجده الفارس 73

 مستمر 2006/12 )تنمية الذات(يبرنامج تدربي )سيده تقوم بتقديم برامج موجه للمراة(شيخه محمد 74

 15/5/2007 2006/2007 الزواج اركانه وشروطه جامعة الشارقه 75

 15/5/2007 2006/2007 الطلاق واقسامه والاحكام المتعلقه به جامعة الشارقه 76

 2006/6 2006/6 )سنه أول زواج(دورة )العين(مؤسسة التنمية الاسرية 77

 2007/6 2007/6 )لك سيدتي(عيبرنامج اذا اذاعة الفجيره 78

   38719 تأهيل المرشيدين المصلحين لاسر بين مركز النهضه للاستشارات والتدريب 79

   مستمر )المرأة والثقافة( تخصص فرعي  جامعة الامارات 80

 مستمر مستمر مجلس دبي الثقافي مجلس دبي الثقافي 81

   مستمر خطيب الأمة مدرسة النخبة النموذجية للبنين 82

 مستمر مستمر )نصف القمر( الزواج الناجح  جمعية النهضة النسائية  83

   مستمر مشروع الاسر المنتجه جمعية النهضة النسائية  84

 مستمر مستمر خدمة الخط الساخن للا ستشارات الاسرية والتربوية جمعية توعية ورعاية الاحداث 85

 مستمر مستمر اثبات الحقوق لاصحاا يالتوجية الاسر/دائرة القضاء الشرعي 86

 مستمر مستمر معرض اسر منتجه )الفجيره(مركز التنمية الاجتماعية 87
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يوم تحديد  المعرض التجاري  )العين(مؤسسة التنمية الاسرية 88
 المعرض

اخر يوم 
 المعرض

 39060   زواج على مقاعد الدراسة الثانوية مؤسسة البيان للصحافة والنشر 89
      جريدة الاتحاد-العنف الاسري  جريدة الاتحاد 90

     دوره حول قانون التقاعد والمعاشات الاتحاد النسائي العام 91

     دورة تدربية حول قانون الخدمة المدنيه الاتحاد النسائي العام 92

     راتحلقه نقاشية في ضوء قانون الاحوال الشخصية لدولة الاما الاتحاد النسائي العام 93

     مكتب الرؤية الاتحاد النسائي العام 94

     مكتب التوجية الاسرى الاتحاد النسائي العام 95

 مستمر   برنامج التاجر الصغير مدرسة آمنة بنت وهب 96

 مستمر   مركز آمنة لتطوير وتنمية الذات مدرسة آمنة بنت وهب 97

 25/06/1905   ه زوجيهاستشار مركز التواصل للتدريب والاستشارات 98

 مستمر   ارشاد واصلاح الخلافات الزوجية وديا التوجية الاسري/دائرة القضاء الشرعي 99

     اثبات حالات الطلاق بشتى انواعها   100
 37991   دورة التفاوض وفن الانتاج غرفة تجارة وصناعة ابوظبي 101

 2005   تجارية في الالفيةقانون الوكالات ال غرفة تجارة وصناعة ابوظبي 102

 38358   دورة المعاملات الالكترونية غرفة تجارة وصناعة ابوظبي 103
     دوريات وبرشورات ونشرات توعوية غرفة تجارة وصناعة ابوظبي 104



 105

     دورة اسس الزواج الناجح مركز التواصل للتدريب والاستشارات 105

 30/4/1993   تعلم مهارتي القرأة والكتابة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  106

 15/2/2006   )القيادة الواعده( دورة تدربية  )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  107

 13/2/2005   ندوة الرقابة الاسريه وآثارها في تحقيق الوقايه وأمن لاسر وحماية اتمع )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  108

 17/5/1999   ندوة التفكك الاسري واثره على الفرد واتمع )رأس الخيمة( المرأة جمعية ضة  109

 16/5/1999   الطلاق والخلافات الزوجية )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  110

 17/4/1991   ) التحديات التى تواجه المراة في العصر الحديث(محاضره  )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  111

 29/2/2004   ندوة شرح الاهداف والطموحات التى تحقق للمرأة والاسرة والطفل )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  112

 25/2/2005   زيارة توعوية الى سجن النساء )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  113

 12/09/1992   لحندوة أثر الزواج في تكوين اتمع الصا )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  114

 38962   ورشة عمل التواصل ومفهوم الذات )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  115
 20/4/1999   )الحقوق الزوجية في الاسلام( محاضرة  )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  116
 24/3/1999   )أثر الديون على الحياة العائلية( ندوة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  117

 37076   الفحص الطبي قبل الزواج) أسرة سعيدة في مجتمع آمن( ندوة  )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  118

 28/11/2005   )قانون الاحوال الشخصية في الامارات(ندوة  )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  119

     )أسرتي(برنامج اذاعي  دائرة محاكم رأس الخيمة 120
     )قصص من الواقع(برامج اذاعي  دائرة محاكم رأس الخيمة 121
 10/11/2007   )فتاوي(برنامج اذاعي  دائرة محاكم رأس الخيمة 122
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 )شرطة رأس الخيمة(وزارة الداخلية  123
مسئولية وسائل الاعلام تجاه الحد من الجريمة والعنف ودورها في التوعية الاجتماعية ( برنامج اذاعي 

 04/08/2004   ةوالامني

 36194   ) دور الزوجة في سعادة بيتها وفوائدها على نفسية الزوج وعوائق السعادة الاسرية(محاضرة )شرطة رأس الخيمة(وزارة الداخلية  124

 10/01/2001   )الحماية الجنائية للانثى في التشريعات العقابية(ندوة )شرطة رأس الخيمة(وزارة الداخلية  125
 39329   )قوارير(حلقة عن التعدد في برنامج تلفزيون رأس الخيمة  )شرطة رأس الخيمة(ة الداخلية وزار 126

 08/10/2007   )أسرتي(محاضرة دائرة محاكم رأس الخيمة 127

 27/6/2000   )الزواج والمهور الشرعيه( محاضرة )رأس الخيمة( جمعية ضة المرأة  128

 36954   )السعادة الزوجية(برنامج )لخيمةرأس ا( جمعية ضة المرأة  129
     استشارات اسريه مركز التواصل للتدريب والاستشارات 130
     )حققي حلمك وتخطي الحواجز(دورة )العين(مؤسسة التنمية الاسرية 131

     كيف تتعامل مع الطفل المزعج )العين(مركز الدعم الاجتماعي 132
     العصبية بين الزوجين وطرق التعامل معها )عينال(مركز الدعم الاجتماعي 133

     )واجب المرأة تجاه اتمع(محاضره )الفجيره(مركز التنمية الاجتماعية 134

 مستمر   معرض متجول للاسر المنتجه )الفجيره(مركز التنمية الاجتماعية 135

     ادارة الضمان الاجتماعي )الفجيره(مركز التنمية الاجتماعية  136

 15/3/2007   اسبوع الزواج )جامعة الامارات(كلية الشريعه والقانون 137

     شرح القانون الاتحادي والخاص بالتامين الاجتماعي لدى هيئة المعاشات والتأمينات الاجتماعية )الفجيره(دائرة الموارد البشرية 138

     القانون الدولي الانساني )الفجيره(الهلال الاحمر 139



 107

     )دخول المرأة الاماراتية في مجلس الوطني مع اول تجربة انتخابية(نشر مقال ميدل اسيت اون لاين 140
 16/11/2006   )كيفية التعامل مع الانماط المختلفة من الازواج والزوجات(ندوة برنامج وطني 141

 21/3/2006   )القيادة بالحب والادارة بفطرة الامومة(ندوة برنامج وطني 142

 11/07/2006   )الطريق الى العلاقات الاسرية الفعالة(ندوة برنامج وطني 143

     )التعسف في استخدام السلطة للابناء على البنات في الخطبة والزواج(محاضرة  جامعة الامارات 144

     )اذون الشرعياهمية الفحوصات الطبية لكل من الخاطبين وطريقة توعية بواسطة الم(محاضرة جامعة الامارات 145

     )اتفاقية مناهضة جميع اشكال التميز ضد المرأة وموقف دولة الامارات منها(ندوة جامعة الامارات 146
     )الامارت استعدت اول تجربة انتخابية محدودة( نشر مقال منظمة غاندي لحقوق الانسان 147

     ) مكاسب وطبقه نوعيهالمرأة الاماراتية تحقق(مقال وكالة أنباء الامارات 148

 15/2/2006   حقوق المرأة في الاسلام )العين(مركز الاستقامه لتحفيظ القرآن الكريم 149

 18/7/2006   احترام الذات الانسانية حسن التعامل مع الخدم )العين(مركز الاستقامه لتحفيظ القرآن الكريم 150

     )رينة رئيس الدولة عضوء بالبرلمان ووزيره قريباق(نشر موضوع  مؤسسة البيان للصحافة والنشر 151

 2000   )التوافق من الناحية الشرعية(مشروع  جامعة الامارات 152

 30/10/2004   )عجائزليساهن ذهب(محاضرة جامعة الامارات 153

 05/10/1999   )عمل المرأة في مفهوم الاسلام(محاضرة جامعة الامارات 154

 15/10/2001   )الطلاق أسبابه واثارة وطرق علاجه(ندوة تجامعة الامارا 155

 2000   )أهمية الفحص الطبي قبل الزواج شرعا وقانونيا(ندوة جامعة الامارات 156

 17/5/2004   )في بينا مسن(محاضره جامعة الامارات 157
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     )اراتيةالتغيرفي حياة المرأة الام(مقال الشيخه لبنى القاسمي  جريدة الشرق الاوسط 158

 2001   )التكافؤ بين الزوجين(ندوة جامعة الامارات 159

 25/5/2000   الندوة العائلي جامعة الامارات 160

     )الاتفاقية الدولية للقضاء على جميع اشكال التميز ضد المرأة بين النظرية والتطبيق(بحث جامعة الامارات 161

     )الامارات رجال يدعمون مرشحات وحملات غير مألوفهانتخابات (نشر موضوع قناة العربية 162

 38934   )تأثير الماء في حل المشاكل الاسرية(ندوة برنامج وطني 163

     )النسب الصحيح في اثبات الحقوق الاولاد(بحث جامعة الامارات 164

     العنف وانعكاساته على صحة الام والطفل  العين-جمعية النهضة الظبيانية  165

     مقالة تصاعد مشاركة المرأة الامارتية في الحياة الثقافية جريدة الخليج 166

 13/11/2005   أساسيات الزواج الناجح في العين )العين(مركز الدعم الاجتماعي 167

     محاضرة الخلافات الزوجية أسباا آثارها )العين(مركز الدعم الاجتماعي 168

 14/8/2006   المرحلة المقبلة تشهد دورا أكبرللمراة العربية العاملة في التنمية الشاملة فة والنشرمؤسسة البيان للصحا 169

 04/01/2006   المرأة في الطريق إلى الس الوطني مؤسسة البيان للصحافة والنشر 170

 26/1/2006   ثلاث نساء حاكمات مؤسسة البيان للصحافة والنشر 171
 38392   من اجل اسرة خالية من العنف لصحافة والنشرمؤسسة البيان ل 172
 22/12/2006   اشكال العنف ضد المرأة مؤسسة البيان للصحافة والنشر 173
 16/12/2005   مواطنات يبحثن عن حقوقهن مؤسسة البيان للصحافة والنشر 174
 22/6/2006   زواج المواطنات مؤسسة البيان للصحافة والنشر 175
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 38392   مساهمة المرأة المواطنه في العمل شهد نموا سنويا يفوق الذكور ة البيان للصحافة والنشرمؤسس 176
 21/2/2006   بنت الامارات ومجلس الوزارء مؤسسة البيان للصحافة والنشر 177
 09/05/2005   )اعداد القيادات النسائية في الامارات(ندوة مؤسسة البيان للصحافة والنشر 178
 38971   الانتخابات هل ستنجح المرأة فيها مؤسسة البيان للصحافة والنشر 179
 14/11/2005   المرأة والعنف الاسري مؤسسة البيان للصحافة والنشر 180
 03/08/2006   مواطنات وكيلات نيابه قريبا ويطمحن للوصول للقضاء مؤسسة البيان للصحافة والنشر 181
 29/7/2006   أرامل ومطلقات ومسؤليات مؤرقه النشرمؤسسة البيان للصحافة و 182
 38421   المرأة في الاسلام مؤسسة البيان للصحافة والنشر 183
 23/6/2005   )تأهليه للمقبلات على الزواج(دورة  العين-مركز محمد بن خالد  184
 16/4/2006   اراتي الجديد الاتجاهات الفقهية والقضائية لقانون الاحوال الشخصية الام جامعة الشارقه 185
 38087   الخلافات الزوجيه والعائلية  العين-مركز محمد بن خالد  186
 23/3/2004   )التثقيف الاسري(برنامج  العين-مركز محمد بن خالد  187
 38447   كيف تكونى المرأة ناجحه وسعيده  العين-مركز محمد بن خالد  188
 19/6/2005   )كيف تكسبين شريك حياتك(محاضره  العين-مركز محمد بن خالد  189
 05/03/2004   زوجي لا يكفي ان احبك  العين-مركز محمد بن خالد  190
 31/5/2004   عقبات في طريق السعادة الزوجيه  العين-مركز محمد بن خالد  191
 12/08/2004   )فقه الاحوال الشخصية(محاضره  العين-مركز محمد بن خالد  192
 39062   تشجيع مشاركة اوسع للمرأة في التنمية السياسيه كوا الاجدر بطرح قضاياها مؤسسة البيان للصحافة والنشر 193
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 23/10/2005   المرأة في الاعمال القانونيه )العين(دائرة البلديات والزراعه 194
     برامج تعليمية جامعة الشارقه 195
 25/12/2005   المرأة الراشده حره في التصرف في اقوالها عند الجمهور الفقهاء خلافا للمالكية مؤسسة البيان للصحافة والنشر 196
 24/12/2005   علاج الطلاق معرفة الاسباب مؤسسة البيان للصحافة والنشر 197
 15/1/2006   زواج المواطنات من الاجانب مؤسسة البيان للصحافة والنشر 198
     تربية الابناء بين المعوقات ووسائل الاصلاح(مقال )العين(يمركز الدعم الاجتماع 199
     ظاهرة العنوسة  )العين(مركز الدعم الاجتماعي 200
     تمتع بحياتك الزوجية )العين(مركز الدعم الاجتماعي 201
     استقرار الاسرة واثره في استقرار اتمع )العين(مركز الدعم الاجتماعي 202
     العنف الاسري )العين(الدعم الاجتماعيمركز  203
     العنف الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي 204
     العنف الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي 205
     بر الوالدين )العين(مركز الدعم الاجتماعي 206
     زيارة الى دار المسنين )العين(مركز الدعم الاجتماعي 207
     اهمية الاسرة )العين(ز الدعم الاجتماعيمرك 208
     مهنتي بين الواقع والطموح )العين(مركز الدعم الاجتماعي 209
     كيفية التعامل مع المسن )العين(مركز الدعم الاجتماعي 210
     اثر الخلافات الزوجية على الابناء في التحصيل العلمي )العين(مركز الدعم الاجتماعي 211



 111

     الترابط الاسري واهمية تحقيق أمن الاسره واتمع )العين(مركز الدعم الاجتماعي 212
     مؤثرات التقنية الحديثه واثرها على امن الاسرة )العين(مركز الدعم الاجتماعي 213
     ملتقى الامهات )العين(مركز الدعم الاجتماعي 214
     أبنائنا أن يبروا أبائهم وأمهامكيف نعلم  )العين(مركز الدعم الاجتماعي 215
     الترابط الاسري واهميته في تحقيق أمن الأسرة واتمع )العين(مركز الدعم الاجتماعي 216
     حقوق الانسان )العين(مركز الدعم الاجتماعي 217
     طرق الوقاية منهامؤثؤات التقنية الحديثة واثارها على أمن الاسرة و )العين(مركز الدعم الاجتماعي 218
     واجب الابناء نحو الاباء )العين(مركز الدعم الاجتماعي 219
     العنف والعدوان )العين(مركز الدعم الاجتماعي 220
     العنف الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي 221
     توعية كيفية التعامل مع الاطفال )العين(مركز الدعم الاجتماعي 222
     تقديم الدعم النفسي والاجتماعي للضحايا الجرائم )العين(مركز الدعم الاجتماعي 223
     دليل ارشادي لحياة زوجية سعيدة وآمنة )العين(مركز الدعم الاجتماعي 224
     العنف والاهمال الاسري للاطفال )العين(مركز الدعم الاجتماعي 225
     ل العنف الاسرياشكا )العين(مركز الدعم الاجتماعي 226
     اثر الخلافات الزوجية على الابناء  )العين(مركز الدعم الاجتماعي 227
 18/4/2006   مسؤولية المرأة بين الدين والدنيا )العين(مركز الاستقامه لتحفيظ القرآن الكريم 228
ر يوم اخاخر يوم   معرض الاسرة المنتجة  )العين(مؤسسة التنمية الاسرية 229
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 المعرض المعرض

     )العنف الاسري اسبابه ودوافعه(مقال )العين(مركز الدعم الاجتماعي 230
     العنف وانعكاساته السلبية على صحة الام والطفل )العين(مركز الدعم الاجتماعي 231

232 
 )العين(مركز الدعم الاجتماعي

  تنظيم حملة توعية حول مشكلة الاخلافات الزوجية تحت شعار
     ) الم الخلافات الزوجية وامل الزواج السعيدبين(

     كيف نتعامل مع المسن )العين(مركز الدعم الاجتماعي 233
     ظاهرة هروب الفتيات )العين(مركز الدعم الاجتماعي 234
     الدليل الارشادي لدور مركز الدعم ازاء المفرج عنهم )العين(مركز الدعم الاجتماعي 235
     المشكلات الزوجية واثرها النفسي على الابناء )العين(الدعم الاجتماعيمركز  236
     مهارات حل الخلافات الزوجية )العين(مركز الدعم الاجتماعي 237
     العنف الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي 238
     )لة العنف ضد المرأةدور مركز الدعم في معالجة مشك(تحقيق صحفي )العين(مركز الدعم الاجتماعي 239
     رعاية اليتيم واجر كفالته )العين(مركز الدعم الاجتماعي 240
     تحقيق حول ظاهرة العنف الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي 241
     اهمية وقية المسنين في حياتنا )العين(مركز الدعم الاجتماعي 242
     ممتاسكة تنتج اطفال مبدعيناسرة  )العين(مركز الدعم الاجتماعي 243
     العنف ضد النساء والاطفال )العين(مركز الدعم الاجتماعي 244
     الامن الاسري في ظل التفكك الاجتماعي وانشغال الوالدين )العين(مركز الدعم الاجتماعي 245
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     تنمية الذات )العين(مركز الدعم الاجتماعي 246
     مراقبة الابناء )العين(مركز الدعم الاجتماعي 247
     يوم اليتيم العالمي )العين(مركز الدعم الاجتماعي 248
     العنف وانعكاساته السلبية على صحة الام والطفل )العين(مركز الدعم الاجتماعي 249
     بر الوالدين )العين(مركز الدعم الاجتماعي 250
     هدفك في الحياةكيف تحدد  )العين(مركز الدعم الاجتماعي 251
     بر الوالدين )العين(مركز الدعم الاجتماعي 252
     يوم الاسرة العالمي )العين(مركز الدعم الاجتماعي 253
     الملتقى الاول لاعضاء مجلس الامهات  )العين(مركز الدعم الاجتماعي 254
     الارشاد والتوجية الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي 255
     معرض اهمية الاسرة السعيدة )العين(مركز الدعم الاجتماعي 256
     الخلافات الزوجيه واسبابه وطرق علاجها )العين(مركز الدعم الاجتماعي 257
     اشكال العنف الاسري )العين(مركز الدعم الاجتماعي 258
     العنف ضد النساء والاطفال )العين(مركز الدعم الاجتماعي 259
     مهارات اسرية حانية )العين(مركز الدعم الاجتماعي 260
     كيف تكسبين شريك حياتك )العين(مركز الدعم الاجتماعي 261
     العنف ضد المرأة  )العين(مركز الدعم الاجتماعي 262
     هروب الفتيات الاسباب والعلاج )العين(مركز الدعم الاجتماعي 263
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     مهارات حل الخلافات الزوجية )العين(ماعيمركز الدعم الاجت 264
     العصبية بين الزوجين وطرق التعامل معها )العين(مركز الدعم الاجتماعي 265
     دور الترابط الاسري في حماية ابناءنا من الانحرافات )العين(مركز الدعم الاجتماعي 266
     يوم المسنين )العين(مركز الدعم الاجتماعي 267
   2005 مجلة اقتصاد الوطني الزوايه القانونية غرفة تجارة وصناعة ابوظبي 268
 مستمر مستمر برنامج رباط المودة مشروع توفير  فرص زواج مناسب ومتكافئ )عجمان(جمعية ام المؤمنين النسائية  269

270 
مؤسسة حميد بن راشد النعيمي للتطوير والتنمية البشرية 

     ن الاحوال الشخصيةالمرأة وقانو )عجمان(
 16/3/1997 35519 )دور الاسرة في تاكيد معاير اختيار الزوج والزوجه(ندوة )عجمان(جمعية ام المؤمنين النسائية  271
 مستمر مستمر مشروع بيت السكينة لللاستشارات الاسرية )عجمان(جمعية ام المؤمنين النسائية  272
 22/3/1990 1990/2 الاسبوع الثقافي نحو مشاركة فعالة في مجال العمل التطوعي لالعمل والضمان الاجتماعي )مانعج(جمعية ام المؤمنين النسائية  273
 29/2/1988 29/2/1988 محاضرة حول ظاهرة الطلاق في دولة الامارات )عجمان(جمعية ام المؤمنين النسائية  274

  
 برنامج غير مبين تاريخ 109 برنامج مستمر و 16من إجمالي البرامج، بالنسبة لتاريخ الانتهاء الفعلي هناك % 65تهاء بنسبة  برنامج لم يتم تحديد التاريخ المخطط للإن179: ملاحظة

  .من إجمالي البرامج% 39.7الانتهاء الفعلي بنسبة 
  
  

د قليل من البرامج بين التاريخ المتوقع للانتهاء والتاريخ الفعلي للانتهاء مع  أن أغلب البرامج والأنشطة أنهيت في التاريخ المخطط له ويوجد تباين بسيط في عدالسابق الجدول يبين
ويرد ذلك إلى أن هذه الأنشطة جرت في يوم واحد وانتهت .  في حين توجد برامج لم يحدد لها أي تاريخ للانتهاء.  ملاحظة أن هناك عدد قليل من البرامج والأنشطة لا زالت مستمرة

 .وهذه ملاحظة ذآرناها في أآثر من موقع سابقاً%.  39.7 بنسبة 179وات إذ بلغ عددها وهي المحاضرات والند



 115

 

عدد الأنشطة محددة حسب   :السابع والعشرون
  نوع النشاط

  

 النسبة العـدد نوع النشاط م

%43.79 نشاطا120ً في مجال الأحوال الشخصية 1

 %9.12  نشاطا25ًفي مجال اتفاقية مكافحة أشكال التمييز ضد المرأة 2

%26.64  نشاطا73ً في مجال العنف ضد المرأة 3

%16.42  نشاطا45ً مان الاجتماعيفي مجال العمل والض 4

 %4.01  نشاطا11ً في مجال الإعلام 5

 * نشاطاً 274 ويكون المجموع

  
يوجد تداخل بين الأنشطة إذ يتعلق النشاط الواحد أحياناً بكل أنوع الأنشطة *  

  .موضوع الدراسة المسحية

 

 120لراجح إذ بلغ عددها أن مجال الأنشطة في نطاق الأحوال الشخصية هو ايوضح الجدول أعلاه 
يليه أنشطة العنف ضد المرأة ونعتقد أن هذه الغلبة للأحوال الشخصية منطقية % 43نشاطاً بنسبة 

لأن أآثر ما تحتاجه المرأة في دولة الإمارات هي معرفة حقوقها في مجال الأحوال الشخصية 
.والذي يهم الأسرة عموماً أيضاً  
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  :  الثامن والعشرون
  مخطط المشروع المقترح

  
  

  

 دورة تدريبية

 موجهة إلى المرأة

.لتوعيتها بقانون العمل  
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  :مقدمة:  أولاً

تعد التشريعات العمالية من أهم التشريعات التي تمس حقوق المرأة إذ تشارك المرأة الرجل في 
 الأمر الذي يستدعي قيام دورة تدريبية للمرأة العمل بكافة المؤسسات والشرآات في القطاع الخاص،

  .العاملة وللمرأة الموظفة التي تعمل في وزارة العمل والشؤون الاجتماعية

  :تحليل:  ثانياً

يمنح قانون العمل حقوقاً متعددة للمرأة منها ما يتعلق بساعات العمل وبإجازة الأمومة والعمل ليلاً 
آل هذه القضايا .  المرضية والعمل في الأماآن الشاقة والإجازة وساعات الحضانة والرضاعة

، تناولتها التشريعات العمالية العربية وتحتاج إلى مراجعة مستمرة وإحاطة المرأة العاملة علماً بها
خاصة وأن نشاط القطاع الخاص يتسع اليوم ويغطي آافة مناحي الحياة الأمر الذي أثر إيجاباً في 

  .لعملمشارآة المرأة الرجل في ا

  :مخرجات المشروع:  ثالثاً

  . نشر الوعي بالتشريعات العمالية-1

  . الخروج بدراسة استبيانية تحدد المشاآل التي تواجهها المرأة في العمل-2

  . تحديد وتوضيح الوسائل التي يجب على المرأة اتباعها في الحصول على حقوقها-3

  .سيلة المثلى لحماية حقوقها حث المرأة على الالتزام بقانون العمل لأنه الو-4

  :الموازنة المقترحة:  رابعاً

  : آالآتي، يوزعاقترح أن يكون المبلغ مائة ألف درهم

  . أربعون ألفاً تدفع إلى المدربين-1

  . عشرة آلاف تدفع إلى المعاونين-2

 وورق  ثلاثون ألفاً تدفع لحجز قاعة أو قاعات للدورة مع مستلزماتها الالكترونية وجهاز تصوير-3
  :وطباعة، بحيث يكون في القاعة ما يلي

  . جهاز حاسوب لكل متدرب-

  . شاشة عرض إلكترونية-

  .جهاز تصوير -

  . طابعة-
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  . لوحة للكتابة-

  . أقلام لوحة-

  . أقلام للمتدربين-

  . ورق-

  . ملفات لحفظ الورق توزع على المتدربين-

  . دليل للتعريف بالدورة-

  .جبات غذائية خفيفة مع مشروبات باردة وساخنةعشرة آلاف درهم تخصص لو/  4

  .عشرة آلاف للدعاية للدورة في وسائل الإعلان المختلفة/  5

  .عشرة آلاف لوسائل نقل المتدربين والمشارآين/  6

  :أهداف المشروع:  خامساً

  :تنقسم الأهداف إلى عامة وخاصة

  :الأهداف العامة) 1

  . العمل جيداً أن تكون المرأة قادرة على فهم قانون-أ

  . أن تكون المرأة قادرة على معرفة حقوقها العمالية-ب

  . أن تكون المرأة قادرة على الدفاع عن حقوقها-ج

  . أن تكون المرأة قادرة على نشر الوعي القانوني الخاص بالتشريعات العمالية-د

  .ون العمل أن تكون المرأة قادرة على إعداد نشرات ودورات خاصة بتوعية المرأة بقان-هـ

  :الأهداف الخاصة)  2

  .أن تكون المرأة قادرة على تحليل النصوص القانونية -أ

  . اللجوء إلى الجهات المعنية بتطبيق قانون العمل للدفاع عن حقوقها أن تكون المرأة قادرة على-ب

  . أن تكون المرأة قادرة على معرفة الوسائل القانونية لحماية حقوقها-ج

  . أن تكون المرأة قادرة على التخاطب آتابياً عند المطالبة بحقوقها-د

  . أن تكون المرأة قادرة على تحليل النصوص القانونية العمالية-هـ
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  .لوائح عمالية ولوائح قانونية للمطالبة بحقوقهاو  عقود  أن تكون المرأة قادرة على آتابة-و

  :مكونات المشروع:  سادساً

  : عمل دورات تدريبية تتضمن ما يلييقوم المشروع على

  . إلقاء محاضرات من قبل المختصين-1

  . عمل اختبارات متعددة-2

  . مطالبة المتدربين بإحضار قضايا عمالية ومناقشتها-3

  .لوائح عماليةو  عقود عمل تدريب في إعداد-4

  . عمل تدريب لإعداد لوائح للمطالبة بالحقوق العمالية-5

  . للمتدربين لقياس المستوى عمل اختبار نهائي-6

  . منح شهادات تدريب للمشارآات-7

  :خطة التنفيذ:  سابعاً

  :خطة العمل)  أ

  .الإعلان عن الدورة قبل قيامها بشهرين على الأقل مع تحديد المكان والزمان مع بيان أهدافها/ 1

  :تكون مدة الدورة ثلاثة أسابيع آالآتي/ 2

قانون العمل مع الترآيز على حقوق المرأة في محاضرات عامة عن :  الأسبوع الأول  - أ
  .قانون العمل

إجراء تدريب على آيفية فهم النصوص وإعداد اللوائح العمالية مع عمل :  الأسبوع الثاني - ب
 .اختبارات يومية

 تدريب المتدربين –عرض قضايا عمالية تخص المرأة العاملة وتحليلها :  الأسبوع الثالث - ت
تتضمن آلية المطالبة الخطية للمرأة بحقوقها أمام الجهات الإدارية على إعداد لوائح قانونية 

 . إجراء اختبار نهائي للمتدربين لتحديد المستوى ومنح الشهادات–والقضائية 

  :الفئات المستهدفة)  ب

  . المرأة العاملة في القطاع الخاص-1
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  . المرأة العاملة في وزارة العمل والشؤون الاجتماعية-2

  :لزمنيالجدول ا)  ج

مدة الدورة ثلاثة أسابيع؛ ويفضل أن تعقد أآثر من مرة توزع على فصول السنة وفي مناطق مختلفة 
  .لتشمل آل المناطق في الدولة

  :فريق العمل) د

  :يتألف فريق العمل مما يلي

  . أستاذ جامعي مختص في قانون العمل يلقي محاضرات نظرية-1

  .لمطروحة أمام القضاء وخاصة ما يتعلق بالمرأة قاضي عمالي يعرض المشاآل العمالية ا-2

  .ني ممثلة عن العاملات تتولى متابعة أعضاء الدورة والتنسيق مع المشارآات والمحاضر-3

  . إعداد القاعة والتصوير وتبليغ المشارآين والمحاضرين في الدورةعاملان يتوليان -4

  :المدخلات) هـ

  .تم تحديد المدخلات سابقاً

  :ابعة وتقويممؤشرات مت) و

  : تعد استمارة استبيانية توزع على المشارآات في الدورة عند نهايتها تتضمن ما يلي-1

  . تقويم درجة الفائدة المتحققة من الدورة-

  . تقويم للمحاضرين-

  . تقويم الإعداد والتحضير-

  . تقديم اقتراحات-

ة استجابتهن لموضوع الدورة  يبين فيه المستوى العام للمشارآات ودرجتقريرا يعد المحاضر -2
  .وما هي الاقتراحات التي يراها مناسبة لتحسين أداء الدورة مستقبلاً

  

م الشامسيـم علي سالـجاس 0د0أ  

  عميد آلية القانون      
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  جامعة الإمارات العربية المتحدة 
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)1( 

 رــيـبـر الخــريـقـت
  

م المتضمن 29/4/2007بناءً على خطاب سعادة المديرة العامة لمنظمة المرأة العربية المؤرخ في 
، )عميد كلية القانون بجامعة الإمارات العربية المتحدة(جاسم علي سالم الشامسي  .د.تكليفنا نحن أ

مارات العربية المتحدة لتمثيل دولة وبناءً على ترشيحنا من الاتحاد النسائي العام في دولة الإ
الإمارات في ورشة العمل التمهيدية لمشروع الدراسات المسحية في اال القانوني، وتنفيذاً لما ورد 

جاسم علي سالم  .د.في العقد المبرم بين الطرف الأول منظمة المرأة العربية والطرف الثاني نحن أ
  .الشامسي

في اال القانوني والمتعلقة بالأنشطة الخاصة بتوعية المرأة في دولة فقد تم إنجاز الدراسة المسحية 
  :الإمارات العربية المتحدة بالقوانين المختلفة والخاصة بالأمور الآتية

  .توعية المرأة بتشريعات الأحوال الشخصية *
 .توعية المرأة بالتشريعات الخاصة بمنع العنف ضد المرأة *
 .لعمل والضمان الاجتماعيتوعية المرأة بتشريعات ا *
 .توعية المرأة بالتشريعات الخاصة بالإعلام *
 .توعية المرأة باتفاقية مكافحة أشكال التمييز العنصري ضد المرأة *

  : ما تمَّ من دراسة مسحية ميدانية نبين لكم ما يليوفي ضوء

  :لمتحدةنبذة عن التشريعات الخاصة بالمرأة في دولة الإمارات العربية ا:  أولاً

مع الإماراتي من خلال إشراكها سعت دولة الإمارات العربية المتحدة إلى رفع مكانة المرأة في ات
مع الرجل في الوظيفة العامة وتولي المناصب الإدارية الرفيعة في الوزارات وغيرها وإتاحة اال لها 

لا يتجزأ من الكيان الاجتماعي أسوةً  في المساهمة في أنشطة اتمع المدني المختلفة واعتبارها جزءاً
  .بالرجال

 الرجل ق المرأة باعتبارها إنساناً تزاحممن أجل ذلك، صدرت تشريعات عدة حديثة تضمن حقو
 من سلطان وتعسف الرجل  لها حقوق خاصة ا تحميهاةفي بناء اتمع وتطوره وباعتبارها امرأ

  : هذه التشريعاتبحقها وتضمن لها العيش بحرية وكرامة، ومن أهم
 م2005 لسنة) 28(قانون الأحوال الشخصية رقم  -1
 م1980لسنة ) 8(قانون العمل رقم  -2
 م2006 لسنة) 51( الاتجار بالبشر رقم مكافحة جرائمقانون  -3
 م2006لسنة ) 1(قانون إنشاء التنمية الأسرية رقم  -4

ذكرها من حقوق للمرأة يضاف إلى ذلك ما ينظمه الدستور الإماراتي وتشريعات أخرى لا مجال ل
  .باعتبارها عضواً في اتمع

  



  
  
  
  

)2( 

ولعل أبرز ما تمَّ إنجازه في دولة الإمارات العربية المتحدة هو قيام الاتحاد النسائي العام الذي يتولى 
  .متابعة حماية حقوق المرأة والمساهمة في إعداد تشريعات حديثة تضمن هذه الحقوق

  :تقييم الدراسة المسحية:  ثانياً

  :أهداف الدراسة/  1
تضمنت الدراسة أهدافاً رئيسية وفرعية متعددة ومتنوعة كلها تصب في تحديد مشاكل المرأة من 
الناحية القانونية ومحاولة حلّها من خلال نشر الوعي القانوني بين مختلف فئات المرأة التي استهدفتها 

  .الدراسة
زالت مستمرة كانت مفيدة في ما الأنشطة التي ونعتقد أن الأنشطة التي تمت بشأن توعية المرأة و

  .تحقيق التوعية المطلوبة التي سعت منظمة المرأة العربية إلى تحقيقها
  ).الرئيسية والفرعية(وتجدون مع هذا التقرير تفاصيل الأهداف 

  :مختلفةا جهات  التي قامت عدد الأنشطة/  2
، تناولت كافة االات )274(المرأة قانونياً  مختلفة لتوعية  جهاتنظمتها التي الأنشطةبلغ عدد 

  .التي حددا منظمة المرأة العربية مباشرةً أو بصورة غير مباشرة

  :نوع الأنشطة/  3
قد .  تناولت الأنشطة في جلها االات التي حددا منظمة المرأة العربية بشأن التوعية القانونية

الات الدراسة المعنية مثل الأنشطة المتعلقة بالإرشاد يتبادر للقارئ أنَّ هناك أنشطة بعيدة عن مج
.  والتوجيه الأسري أو التربوي أو برامج التعليم أو البرامج الخاصة بتوعية المرأة بالقيادة الواعية

 التمعن في النشاط نجد فيه جوانب تخص التوعية القانونية وتدخل في المحاور التي حددا دلكن عن
بها عبارة عن محاضرات أُلقِيت على الفئات المستهدفة إذ بلغت نسبة المحاضرات  وكان أغل،المنظمة

من مجموع الأنشطة الموجهة إلى % 17 والمتابعة التي بلغت نسبتها ليها برامج الإشرافتو% 19
  .فقط% 8المرأة وكانت مساهمة الصحافة بنسبة 

  :الفئات المستهدفة/  4
 والمتعلمة الأميةالمرأة  حددا منظمة المرأة العربية إذ شملت استهدفت الأنشطة كافة الفئات التي

  .والمتزوجة وغيرها

  :وقت إجراء الأنشطة/  5
قد  أغلبها وكانم فصاعداً 2000أغلب الأنشطة والبرامج بدأت حديثاً وخصوصاً منذ عام 

  %.67 نسبة استغرقت مدة نشاطها أقلَّ من
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  :نطاق الأنشطة والبرامج/  6
شملت الأنشطة كل الإمارات في الدولة فكانت وطنية ومحلية وحتى إقليمية إذ تمَّ إجراء أنشطة 

  .بوظبيأفي ان إذ هي مجاورة لمدينة العين محدودة في ولاية البريمي التابعة لسلطنة عم

  :الجهات التي قامت بالنشاط/  7
كان التمويل حكومياً و% 69أغلب الجهات التي قامت بالنشاط حكومية إذ بلغت نسبتها 

، أما التمويل من %96 بلغت نسبته وذاتياً، وكان التنفيذ ذاتياً من الجهة التي تقوم بالنشاط إذ
  .فقط% 4جهات غير حكومية فهو ضئيل إذ بلغت نسبته ما يقرب من 

  :الفريق الذي تولى القيام بالدراسة المسحية/  8
الإمارات العربية المتحدة، تم اختيار ثلاثة عشرة بالتنسيق مع الاتحاد النسائي العام في دولة 

شخصاً للقيام بالدراسة المسحية وملء الاستمارات، وقد تمَّ توزيعهم على الإمارات السبعة المكونة 
 قدت لهم مقر الاتحاد النسائي العام وعلدولة الإمارات العربية المتحدة، وقد تمَّ الاجتماع م في

 الدراسة المسحية، وقاموا بجهد متميز يشكرون عليه تجدونه واضحاً في ورشة عمل قبل المباشرة في
وإضافة إلى ذلك تمَّ تكليف خبير إحصائي لتولي .  الدراسة الاستبيانية المرفقة مع هذا التقرير

  .الدراسة الإحصائية واستخلاص النتائج بالأرقام من استمارات الاستبيان

  :ملاحظات سلبية على الأنشطة/  9
  %.4سبة مشاركة الجهات غير الحكومية في التمويل ضعيفة للغاية إذ لم تتجاوز الـن -
 .دور الإعلام ضعيف في التوعية القانونية -
 .نسبة الأنشطة التي تقوم بالتوعية المترلية قليلة -
 .دور المحامين والقضاة والقانونيين عموماً في التوعية ضعيف للغاية -
 باستثناء الاتحاد ،لحكومي قليل قياساً بالدول العربية الأخرىدور هيئات اتمع المدني غير ا -

 .النسائي العام وجمعية ضة المرأة الظبيانية
 .التوعية القانونية غير محددة تحديداً دقيقاً لكي تتمكن الفئة المستفيدة من معرفة حقوقها كاملة -
 .الإعلانات في وسائل الإعلام المختلفة نادرة -

  :ت في ضوء الأهداف الواردة في الدراسة المسحيةراحاـتـقتوصيات وا:  ثالثاً

نقترح أن تكون التوعية القانونية للمرأة بالتنسيق مع منظمة المرأة العربية والاتحاد النسائي  -1
  .العام في دولة الإمارات العربية المتحدة

 عقد ورش عمل للنساء الحقوقيات المؤهلات وتكليفهن بالقيام بعقد ورش عمل ودورات -2
 .للفئات المستهدفة بالتوعية القانونية
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 .نون والقضاة والحقوقيوعقد ندوات ومؤتمرات توعية قانونية يشارك فيها المحام -3
حث وسائل الإعلام على الاهتمام بالتوعية القانونية وعدم الاقتصار على الاهتمام بجمال  -4

 .المرأة ورشاقتها فقط
لصق إعلانات في الأماكن العامة تم حث الجهات الحكومية وغير الحكومية على نشر و -5

 .بتوعية المرأة قانونياً وخاصة في المناسبات الوطنية وفي أعياد المرأة
 . بحقوق المرأة في متناول كل امرأة بلغت سن الرشدتتعلقوضع التشريعات التي  -6
حث الجهات غير الحكومية وخاصة المؤسسات التجارية على دعم برامج توعية المرأة  -7

 .قانونياً
 على تفعيل دورها في القيام بأنشطة وبرامج تخص ةحث هيئات اتمع المدني غير الحكومي -8

 .التوعية القانونية للمرأة
إجراء دراسات مسحية باستمرار كل سنتين على الأقل للإطلاع على مدى تحقق التوعية  -9

 الاتحاد  على أن يتولى هذه الدراسات نساء حقوقيات أكفاء يختارهن،القانونية للمرأة
 .النسائي العام في دولة الإمارات العربية المتحدة بالتنسيق مع منظمة المرأة العربية

المرأة قانونياً مثل مؤتمر حول قوانين الأحوال  مؤتمرات دولية سنوياً تخص توعية عقد  -10
الخ بالتنسيق مع كليات الحقوق في الدول ... الشخصية أو قوانين منع العنف ضد المرأة 

 .عنيةالم
 .استحداث مكاتب في المؤسسات القضائية لتوعية المرأة بحقوقها أمام القضاء  -11
  .إنشاء خط ساخن مجاني يجيب على استفسارات المرأة عن حقوقها في القوانين المختلفة  -12

  :إعداد مخطط مشروع مقترح:  رابعاً

  .لقد تم إعداد مخطط مشروع لتوعية المرأة بقانون العمل

 ،،م وافر الشكر والتقدير    ولك       
 

  الخبير            
  

  جاسم علي سالم الشامسي 0د0أ
   القانونآلية              عميد

   جامعة الإمارات العربية المتحدة
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